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1. Altaldnos rendelkezések

1.1 A szabalyzat célja

A szabélyzat célja biztositani az adatvédelem alapjogi elveinek, az informacids onrendel-
kezési jognak és az adatbiztonsag kévetelményeinek érvényesiilését, megakadalyozni a
jogosulatlan hozzaférést, az adatok jogosulatlan megvaltoztatasat és nyilvanossagra ho-
zatalat.

A szabalyzat célja, hogy az Intézmény kezelésében 1év6 személyes adatok tekintetében a
legfontosabb adatvédelmi szabalyokat tartalmazza, kiillonos tekintettel az adatkezeléssel,
adatfeldolgozassal, adattovabbitassal és nyilvanossagra hozatallal kapcsolatos adatvé-
delmi kovetelményekre kiterjedden.

1.2 Adatkezelo megnevezése

Adatkezels:  Kiskunfélegyhazi Platan Utcai Altalinos Iskola
Székhely: 6100, Kiskunfélegyhiza, Platan utca 12. sz.
Postacim: 6100, Kiskunfélegyhaza, Platan utca 12. sz.
E-mail cim:  plataniskola@gmail.com

Telefon/Fax:  06/76-466-951

Honlap: https://plataniskola.hu

Intézmény adatvédelmi kapcsolattartéja: Szunyi Aniko intézményvezetd

1.3. Szabalyzat alapjaul szolgalé jogszabalyok

- Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a termé-
szetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmér6l és az
ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérol
(altalanos adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban: GDPR)

- Az informéci6s 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXIIL
térvény (a tovabbiakban: Infotv.)

- 1993. évi XLVI. torvény a statisztikardl

- 1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

- 2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl

- 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kznevelésrol

- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miik6désérol €s a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl

- 229/2012. (VIIL 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kéznevelésrdl szo16 térvény végrehaj-
tasarol

1.4 A szabailyzat személyi hatilya

E szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Intézménnyel:

a) kozalkalmazotti, munkajogviszony, megbizasi vagy mas munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyban,

b) tanuldi jogviszonyban 4116 személyekre.



1.5 A szabalyzat targyi hatilya kiterjed az Intézmény altal kezelt, jogszabély alapjan szemé-
lyes, kozérdeki vagy kdzérdekbol nyilvanos adatra.

1.6 Ertelmez6 rendelkezések

érintett: barmely informacié alapjan azonositott vagy azonosithat6 természetes személy,
akinek személyes adatait a Tankeriileti K&zpont kezeli,

azonosithato természetes személy: az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozve-
tett modon, kiilondsen valamely azonosito, példaul név, azonosité szdm, helymeghatarozo
adat, online azonosit6é vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagéara vonatkozo egy vagy tébb tényezo alapjan
azonosithato,

személyes adat: az érintettre vonatkozo6 barmely informécio,

kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a vallasos vagy mas vilagnézeti meggy6z0odésre, az érdek-képviseleti szerve-
zeti tagsagra, a szexualis életre vonatkozo személyes adat, az egészségi allapotra, a kéros
szenvedélyre vonatkozo személyes adat, valamint a bliniigyi személyes adat,

egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara vo-
natkozé személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkozé olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes sze-
mély egészségi allapotarol,

biometrikus adat: egy természetes személy fizikai, fiziologiai vagy viselkedési jellemzo-
ire vonatkozo olyan, sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehet6vé
teszi vagy megerositi a természetes személy egyedi azonositasat, mint példaul az arckép
adat,

adatkezeld: ¢ Szabalyzat alapjan az Intézmény amely - torvényben vagy az Eurdpai Unid
kételezd jogi aktusaban meghatarozott keretek kozott - 6nalldan vagy masokkal egylitt az
adat kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt)
vonatkoz dontéseket meghozza és végrehajtja,

adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy
a miiveletek Osszessége, igy gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, taroldsa, megval-
toztatasa, felhasznaldsa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, 6sszehangolasa
vagy Osszekapcsolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi fel-
hasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a
személy azonositasra alkalmas fizikai jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyémyomat, DNS-minta,
iriszkep) rogzitese,

adattovabbitas: az adat meghatdrozott harmadik személy szamara t6rtén6 hozzaférhetové
tétele,

nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara t6rténé hozzaférhetové tétele,



adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreéllitasa tobbé nem
lehetséges,

adatmegsemmisités: az adatot tartalmaz6 adathordozo teljes fizikai megsemmisitése,
adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok Gsszessége,

nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghata-
rozott ismérvek alapjan hozzaférheto,

hozzajarulas: az érintett akaratdnak Onkéntes és hatarozott és megfeleld tdjékoztatason
alapul6 kinyilvanitasa, amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozé szemé-
lyes adat — teljes korii vagy egyes miiveletekre kiterjed6 — kezeléséhez. Az érintett jogosult
arra, hogy hozzajarulasat bArmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavondsa nem érinti a
hozzajarulason alapuld, a visszavonds el6tti adatkezelés jogszeriiségét. A hozzajarulas
megadésa elott az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzéjarulas visszavonisat ugyan-
olyan egyszerii mdédon kell lehet6vé tenni, mint annak megadasat,

adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovéabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elveszté-
sét, modosulasat, jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz
val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi.



2. A személyes adatkezelés fobb szabalyai

A Koznevelési Intézmény altal végzett adatkezelések, adatfeldolgozéasok soran az alabbi adat-
védelmi alapelveknek kell érvényesiilnie:

Jogszeriiség, tisztességes eljdrds, dtldthatosdg: A személyes adatok kezelését jogszerien és
tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté modon kell végezni.

Célhoz kbtottség: a személyes adatok gyljtése csak meghatarozott, egyértelmii €s jogszeri cél-
bol torténhet, azok kezelése nem torténhet ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd modon.
Nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetonek a kozérdekii archivalas céljabol, tu-
domanyos és toriénelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl térténé tovabbi adatkezelés.

Adattakarékossag: A személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleloek és re-
levansak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre kell korlatozdédniuk.

Pontossag: A személyes adatoknak pontosnak és szilkség esetén naprakésznek kell lenniiik.
Minden észszer(i intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szem-
pontjabdl pontatlan személyes adatok haladéktalanul torlésre vagy helyesbitésre keriiljenek.

Korlatozott tarolhatésag: A személyes adatok tarolasa olyan forméaban kell, hogy torténjen,
amely csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé az
érintettek azonositasat. A személyes adatok ennél hosszabb ideig térténd tarolasara csak kozér-
dekii archivélds, tudomanyos és torténelmi kutatas, vagy statisztika készitése céljabol keriilhet
SOT.

Integritas és bizalmas jelleg: A személyes adatok kezelését oly médon kell végezni, hogy biz-
tositva legyen a személyes adatok megfelel6 biztonsaga (az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet
is ideértve).

Elszamoltathatosag: az e pontban foglaltaknak valé megfelelésért, tovabba — sziikség esetén —
képesnek kell lennie e megfelelések igazolasara.

Az adatkezel€si alapelveknek egyszerre kell érvényesiilniiik.

Az adatkezelés jogi feltételei a jogalap (érintetti hozzajarulas vagy térvényi felhatalma-
zas) és célhoz kotottség.

Személyes adatok kezelése a Koznevelési Intézményben kizarélag akkor és annyiban jogszert,
amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljesiil:

e azérintett hozzjarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;

o az adatkezelés olyan szerzOdés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megeldzéen az érintett kérésére torténd 1épések
megtételehez szikséges;

e az adatkezelés a Koznevelési Intézményre vonatkozé jogi kitelezettség teljesitéséhez
sziikséges;



e azadatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagl érdekeinek
védelme miatt sziikséges;

o az adatkezelés kzérdekii vagy a Koznevelési Intézményre ruhazott kozhatalmi jogosit-
vany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges,

e az adatkezelés az adatkezel$ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsigai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiillonosen, ha az érintett gyermek.

A Koznevelési Intézmény az érintettet az adatkezelés megkezdése eltt az adatkezelési tdjékoz-
tatoban egyértelmiien és részletesen tdjékoztatja az adatkezelés tényérdl, céljarol és az érintetti
jogokrdl.

Hozzajarulason alapulo adatkezelés esetén az ,.érintett hozzajarulasa™ akkor tekinthetd az adat-
kezelés érvényes jogalapjanak, amennyiben az az érintett akaratanak nkéntes, konkrét €s meg-
feleld tajékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy
a meger6sitést félreérthetetleniil kifejez6 cselekedet wtjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érint6 személyes adatok kezeléséhez.

Erintetti jogok:

a) Az adatkezeléssel 6sszefiiggd tényekr6l az adatkezelés céljardl az adatkezelés megkezdését
megel6zéen tajékoztatast kapjon a GDPR 13-14. cikk rendelkezései szerint-tdjékoztatashoz
valo jog,

b) Kérelmére személyes adataihoz és az azok kezelésével dsszefiiggd informécidkhoz az adat-
kezel koteles hozzaférést biztositani a GDPR 15. cikk alapjan - érintett hozzaféréshez valo
joga. Az Nkt. 42. § (2) bekezdése a torvényes képviseld hozzaféréshez vald jogat korlatozza
akként, hogy a gyermek és a kiskoru tanulé sziildjével minden, a gyermekével 6sszefliggd adat
k6z6lheto, kivéve ha az adat kozlése stilyosan sértené a gyermek, tanulo testi, értelmi vagy
erkélcsi fejlodését.

¢) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 16. cikk alapjan arra, hogy az adatkezel6 indokolatlan
késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat, s figyelembe véve
az adatkezelés céljat arra is jogosult tovabba, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek
mellett kiegészitd nyilatkozat Gtjan torténd — kiegészitését - helyesbitéshez vald jog,

d) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 17. cikk alapjan arra, hogy az adatkezeld indokolat-
lan késedelem nélkiil torélje a ra vonatkozd személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles
arra, hogy az érintettre vonatkozo6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje
meghatarozott feltételek fennallasa esetén, melyek soran az adatkezel6nek kell gondoskodnia a
torolt adatok visszakereshetdségének megakadalyozasarol - torléshez valo jog (,,az elfeledte-
téshez valé jog”),

e) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 18. cikk alapjan arra, hogy kérésére bizonyos kondi-
ciok keretében az adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, mely az adatok illetéktelen felhaszna-
lasdnak meggatolasat szolgald jogosultsag, s mint ilyen, a kiilonos védettségli adatoknal lehet
leginkabb relevans - adatkezelés korlatozasédhoz vald jog, valamint az

f) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 20. cikk alapjan arra, hogy a rd vonatkozo, altala egy
adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
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olvashat6 formatumban megkapja, tovabba jogosult arra is, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezelonek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a szemé-
lyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, s ez esetben is kiemelt fontossigi a hordozott adatok
teljességének, pontossaganak a megdrzése alapelvi szinten - adathordozhat6sighoz vald jog,

g) Kérelmére, GDPR 21. cikk szerint az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcso-
latos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainak kezelése ellen, mely esetben az adat-
kezelé a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezelé bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszerit6 erejli jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek
az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eléter-
jesztéséhez, érvényesités¢hez vagy védelméhez kapcsolddnak - tiltakozashoz valo jog.



3. Az intézményben nyilvantartott adatok kore

Személyes adatot a kbznevelési intézményben kizardlag jogszabély felhatalmazasa alapjan le-
het kezelni, mely tevékenység magdaba foglalja az adatok felvételét, rogzitését, tarolasat (irattari
Orzés), tovabbitasat €s torlését.

Kivételes esetben (statisztikai adatgytijtés, tudomanyos kutatas) ez aldl az iskola igazgatdja fel-
mentést adhat, de ebben az esetben az érintettel kozolni kell, hogy az adatszolgaltatas 6nkén-
tes/anonim.

A 3.1 és 3.2 pontban meghatarozott adatkezeléssel a kdznevelési intézmény jogszabédlyban
meghatérozott kitelezettségét teljesiti.

3.1 Tanulék nyilvantartott és kezelt adatai

Az Intézmény az Nkt. 41. § -ban meghatérozott kitelezettsége keretében a gyermekekre, tanu-
lokra vonatkozoan a kovetkez6 személyes adatokat tartja nyilvan:

a) a gyermek, tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakéhelyének,
tartézkodasi helyének cime, tarsadalombiztositasi azonosito jele, nem magyar allampolgar
esetén a Magyarorszag teriiletén val6 tartozkodas jogcime és a tartdzkodésra jogositd okirat
megnevezeEse, szama,

b) sziil6je, torvényes képviseldje, a csaladi potlékra jogosult neve, lakohelye, tartézkodasi
helye, telefonszdma,(médositas: 2021.11.09.)

¢) a gyermek 6vodai fejlodésével kapcsolatos adatok,

d) a gyermek dvodai jogviszonyaval, a tanul6 tanuldi jogviszonyéaval kapcsolatos adatok

da) felvételivel kapcsolatos adatok,

db) az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

dd) a gyermek, tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok,

de) kiemelt figyelmet igényld gyermekre, tanuléra vonatkoz6 adatok,

df) a tanulé- és gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

dg) a gyermek, tanuld oktatasi azonositd szama,

dh) mérési azonosito,

e) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:

ea) az egyéni munkarenddel kapcsolatos adatok,

eb) a tanuld magatartasinak, szorgalmanak és tudasanak értékelése és minGsitése, vizsgaadatok,
ec) felnéttoktatas esetében az oktatds munkarendjével kapcsolatos adatok,

ed) a tanuldi fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,

ee) a tanuld didkigazolvanyanak sorszama,

ef) a tankonyvellatassal kapcsolatos adatok,

eg) évfolyamismétlésre vonatkozo adatok,

eh) a tanuloi jogviszony megsziinésének idopontja és oka,

f) az orszagos mérés-értékelés adatai,

g) azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszigban vett részt a 9. § (4) bekezdése
alapjan szervezett hataron tuli kiranduléson,



h) azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt kiilfoldi tanulméanyuton,
i) a gyermek, tanuld utan csaladi potlékra jogosult személy nevét, lakohelyét, tartdzkodasi
helyét, telefonszamat, ha ez a személy nem a gyermek, tanulo sziiléje, térvényes képviselje.
(moédositas: 2021.11.09.)

A pedagogiai szakszolgalati intézmény - az integralt nyomon kovetd rendszer (a tovabbiakban:
INYR) miikodtetése érdekében —a (4) bekezdésben jelolt adatokon tal:

a) a sziilo, a torvényes képviselé Onkéntes adatszolgéltatisa alapjan a gyermek, a tanuld
nemzetiségi hovatartozasara vonatkozé adatot,

b) annak a nevelési-oktatasi intézménynek a nevét, cimét, OM azonositojat, amellyel a
gyermek, a tanul6 6vodai nevelési vagy tanuldi jogviszonyban, kollégiumi tagsagi viszonyban
all, valamint a gyermek, a tanuld altal igénybe vett pedagdgiai szakszolgélati ellatas 18. § (2)
bekezdé€s szerinti megnevezését is nyilvantartja.

A koznevelési intézmény az EMMI rendeletben meghatarozott kotelezettsége keretében a
gyermek, tanul6 kovetkez6 adatait tartja nyilvéan:

a)tanuldi hianyzas miatti adatkezelés az EMMI r. 51. § (1) bek. alapjan, mely tartalmazza a
betegség miatt tavollét id6tartamat, kezeli annak igazolasat, mely egészségiigyi, kiilonleges
adatot is tartalmazhat,

b)tanuléval szembeni fegyelmi eljarashoz kapcsolodo adatkezelés az EMMI r. 53-61. §
rendelkezései alapjan,

c)tanuld és gyermekbalesetekkel kapcsolatos nyilvantartds az EMMI r. 169. § rendelkezései
alapjan.

3.2 Alkalmazottak nyilvantartott és kezelt adatai

Kjt. 5. szamu melléklete alapjan:

A kozalkalmazott

- neve (leanykori neve)

- sziiletési helye, ideje

- anyja neve

- TAJ széma, ad6azonosito jele

- lakohelye, tartozkodasi hely, telefonszdma

- csaladi allapota

- gyermekeinek sziiletési ideje

- egyéb eltartottak szama, az eltartas kezdete

- legmagasabb iskolai végzettsége (tobb végzettség esetén valamennyi)

- szakképzettsége(i)

- iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett szakképesitése(i), valamint meg-
hatarozott munkakor betoltésére jogositd okiratok adatai

- tudoményos fokozata

- idegennyelv-ismerete

- a korabbi, 87/A. § (1) és (3) bekezdése szerinti jogviszonyban t6ltott idétartamok
megnevezese,

- a munkahely megnevezese,

- a megszinés modja, idopontja
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- akozalkalmazotti jogviszony kezdete

- allampolgarsaga

- a biiniligyi nyilvantartd szerv altal kiallitott hatosagi bizonyitvany szama, kelte

- ajubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasanak alapjaul szolgalé ido-
tartamok

- a kozalkalmazottat foglalkoztaté szerv neve, székhelye, statisztikai szamjele

- e szervnél a jogviszony kezdete

- a koézalkalmazott jelenlegi besoroldsa, besorolasanak iddpontja, vezetdi beosztdsa,
FEOR-szama

- cimadomanyozas, jutalmazas, kitlintetés adatai

- aminositések idopontja és tartalma

- személyi juttatasok

- a kozalkalmazott munkaboél valé tavollétének jogcime és idGtartama

- a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének, valamint a végleges és a hatdrozott
ideji athelyezés idopontja, modja, a végkielégités adatai

- A kozalkalmazott munkavégzésére iranyuld egyéb jogviszonyaval dsszefliggd adatai

Nkt. 41. § (2) bekezdés alapjan:
- oktatasi azonosité szamot,
- apedagogusigazolvany szamat,
- ajogviszony idétartamat és
- heti munkaid6é mértékét

Nkt. 41. § (9) bekezdés alapjan:

- jogszabalyokban biztositott kedvezményekre valé igényjogosultsag elbirdlasahoz
és igazolasahoz sziikségesek, s melyekbdl megallapithaté a jogosult személye és
jogosultsaga

A kozalkalmazotti alapnyilvantartas adatai koziil a

munkaltaté megnevezése,

kézalkalmazott neve,

besorolasara vonatkozé adat k6zérdek, ezeket az adatokat a kozalkalmazott el6zetes tudta és
beleegyezése nélkiil nyilvanossagra lehet hozni.

A koézalkalmazotti alapnyilvantartasbol statisztikai célra csak személyazonositisra alkalmatlan
mobdon szolgaltathaté adat.

A munkaltatondl vezetett kozalkalmazotti alapnyilvantartdsba - az érintetten kivil - a
kovetkezok jogosultak betekinteni, illetbleg abbol adatot atvenni a rajuk vonatkozd
jogszabalyban meghatarozott feladataik ellatasa céljabol:

a) a kozalkalmazott felettese,

b) a minositést végzo vezeto,

¢) feladatkorének keretei kozott a torvényességi ellendrzést végzd vagy torvényességi
feliigyeletet gyakorlo szerv,

d) munkaiigyi, polgari jogi, kdzigazgatasi per kapcsan a birdsag,

e) a kozalkalmazott ellen indult biintetGeljarasban a bir6sag, az ligyészség és a nyomozo
hatdsag,
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f) a személyzeti, munkaiigyi és illetmény-szamfejtési feladatokat ellato szerv e feladattal
megbizott munkatarsa feladatkdrén beliil,

g) az adohat6sag, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv és az egészségbiztositasi szerv, az lizemi
baleseteket kivizsgald szerv és a munkavédelmi szerv.

3.3. Hozzajarulason alapulé adatkezelés

Az intézmény tanuldjaként az intézmény, az altala miikodtetett szakkorok, sportkorok és az
osztaly tevékenysége soran sor keriilhet tanuld egyes személyes adatairdl nyilvéantartas készi-
tésére (utas lista, mizeumi belépdlista, juttatasokrol, szolgaltatasokban részesiilés tényéro! at-
vételi lista stb.), fotédokumentacio készitésére, hang-, vagy filmfelvétel készitésére is. Ezek a
személyes adatok tipikusan és altalaban a tanulo neve, képmasa hangfelvétele, intézménye és
osztalya, sziilé vagy torvényes képviseldjének neve, telefonos és elektronikus elérhetsége.

A programok jellegét6l fiiggben, illetve az intézményi étkeztetés igénybevételéhez kapcsolo-
doan sor keriilhet kiilonleges adatok kezelésére is, igy kiilonosen a gyermek egészségi allapo-
tara (étel allergia, rendszeres gyogyszersziikséglet, gyogyszer allergia, tAborozas esetén orvosi
igazolas), étkezési szokasok, faji, vagy etnikai szarmazasra vonatkozo6 adat kezelésére is.

Tekintettel arra, hogy a palyazat megvalositasaval a kdznevelési intézmény nem a jogszabaly-
ban meghatarozott kzfeladat ellatasanak kotelezettségét teljesiti, a tanulok személyes és kii-
lonleges adatai kezelésének jogalapja kizarolag a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja, azaz az
érintett — illetve térvényes képviseldjének — hozzajarulasa lehet. 14 év alatti gyermek esetében
a sziil6i feliigyeleti joggal biro sziil6, a térvényes képviseld, 14-18 év kozotti gyermek esetében
a sziil6i feliigyeleti joggal bir6 sziild, térvényes képviselo és a gyermek egyiittesen és egybe-
hangzdan jogosult a hozzajaruld nyilatkozat megtételére. Kiilonéls, elvalt sziilok esetében a
sziil6i feliigyeleti jogot gyakorld sziilé jogosult nyilatkozatot tenni, e vonatkozasban az intéz-
mény a sziil6(k) erre vonatkozo6 nyilatkozatat tekinti iranyadénak, vita esetén annak elbiralasa
a hataskorrel rendelkez6 hatdsag (gyamhatdsag, birésag) feladata.
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4. Adattovabbitas

Az Nkt. 41. § (7), (8) bek. szabalyai szerint térténhet, melynek keretében a tanuld adatai kéziil:

a) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartézkodasi helye, sziiléje neve, torvényes kép-
viselje neve, sziil6je, térvényes képviseldje lakohelye, tartozkodési helye €s telefonszdma,
jogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje, megsziinése, egyéni munkarendje, mulasztasainak
szervezett kotelezd foglatkozastol valo tavolmaradas jogszeriiségének ellenérzése €s a tanuld
sziil6jével, térvényes képviseldjével vald kapcsolatfelvétel céljabol, a jogviszonya fennallasa-
val, a tankGtelezettség teljesitésével Osszefliggésben a fenntartd, birdsag, renddrség, ligyészség,
telepiilési 5Snkormanyzat jegyzdje, kézigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat részére,

b) 6vodai, iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett 6vodahoz, iskoldhoz,
felsdoktatasi intézménybe torténd felvétellel kapcesolatosan az érintett felsdoktatasi intézmény-
hez,

c) a neve, sziilletési helye és ideje, lakohelye, tartézkodasi helye, tarsadalombiztositasi azono-
sitd jele, sziilje, torvényes képviseldje neve, sziilbje, torvényes képviseldje lakohelye, tartdz-
kodasi helye és telefonszama, az 6vodai, iskolai egészségligyi dokumentécio, a tanulo- és gyer-
mekbalesetre, illetve a tanuld fizikai dllapotara és edzettségére vonatkozo adatok az egészségi
allapotanak megallapitisa céljabol az egészségiigyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellato intéz-
ménynek,

d) a neve, sziiletési helye és ideje, tarsadalombiztositasi azonosité jele, lakohelye, tartézkodasi
helye, sziiloje, térvényes képviseldje neve, sziilje, térvényes képviselGje lakohelye, tartdzko-
dasi helye és telefonszama, a gyermek, tanuld mulasztasaval kapcsolatos adatok, a kiemelt fi-
gyelmet igényld gyermekre, tanuldra vonatkozd adatok a veszélyeztetettségének megeldzése,
feltarasa, megsziintetése céljabol a csalddvédelemmel foglalkozé intézménynek, szervezetnek,
gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozé szervezetnek, intézménynek,

e) az igényjogosultsag elbiralasahoz és igazolasahoz sziikséges adatai az igénybe vehetd allami
tamogatés igénylése céljabol a fenntartd részére,

f) az allami vizsgéja alapjan kiadott bizonyitvanyainak adatai a bizonyitvanyokat nyilvantarto
szervezetnek a bizonyitvanyok nyilvantartdsa céljabdl, tovabba a nyilvantartd szervezettdl a
felséfokn felvételi kérelmeket nyilvantarté szervezethez, tovabbithato.

g) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségére, tartds gyogyke-
zelésére vonatkozo adatai, tovabba a gyermek, tanuld specialis kéznevelési ellatasahoz elen-
gedhetetleniil sziikséges szakorvosi, iskolaorvosi diagnozisanak adatai a pedagégiai szakszol-
gilat, a nevelési-oktatasi intézmények és az egészségiligyi szakellaté kozott, (médositas
2021.11.09.)

h) 6vodai fejlédésével, valamint az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettségével kapcsolatos ada-
tai a sziilonek, a pedagdgiai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak,

i) magatartdsa, szorgalma és tudasa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett osztalyon beliil,
a nevel6testiileten beliil, a sziilonek, iskolavaltas esetén az j iskolanak, a szakmai ellen6rzés
végzoijének,
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j) didkigazolvanya kiallitasahoz sziikséges valamennyi adata a hivatal, a didkigazolvany elké-
szitésében kdzremiikodok részére tovabbithatd. (modositas: 2021.11.09.)

(9) A nevelési-oktatasi intézmény nyilvantartja tovabba azokat az adatokat, amelyek a jogsza-
balyokban biztositott kedvezményekre valo igényjogosultsag elbiralasdhoz és igazolasahoz
sziikségesek. E célbdl azok az adatok kezelhetok, amelyekbdl megallapithato a jogosult szemé-
lye és a kedvezményre valo6 jogosultsaga. tovabbithatd.

A koznevelési informacids rendszer (KIR) tanuldi nyilvantartasdba - melynek adatkezeldje az
Oktatasi Hivatal - a kbznevelési intézmény a tanuld egyes adatait térvényi felhatalmazas alap-
jan tovabbitja a 2018. évi LXXXIX. térvény az oktatasi nyilvantartasrdl 7. § (1)- (4) bekezdé-
sének rendelkezései szerint.

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma 4ltal tizemeltetett K6znevelési Regisztracios és Tanul-
manyi Alrendszer (KRETA) mikodéséhez sziikséges mértékben és korben a koznevelési fel-
adatokat ellato intézmény az adatok rogzitésével teszi hozzaférhetévé az adatokat a rendszer
tizemeltet6je szamara. Az atadott adatok az a)-s). pontokban megjeldltek.

A Nemzeti Egységes Tanul6i Fittségi Teszt (NETFIT) elnevezésii rendszerben — a Magyar Di-
dksport Szovetség miikodteti- rogzitik a koznevelési intézmények testneveldi a tanuldk orsza-
gosan egységes mérési modszer alapjan megallapitott fizikai allapot és edzettségi eredményeit
a20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 81. § alapjan. A szilkséges mértékben és korben a kdzne-
velési feladatokat ellaté intézmény a mérési adatok rogzitésével teszi hozzaférhetévé az adato-
kat a rendszer iizemeltetdje szamara. Az atadott adatok: fizikai és fittségi mérés adatai. Az érin-
tett a ra vonatkoz6 adatok vonatkozasaban kdzvetlen hozzaféréssel rendelkezik.

Nkt. 44/B.§ (2) NETFIT a tanul6 kévetkezo személyes adatait tartalmazza:

a) mérési azonosito,

b) sziiletési év és honap,

¢) nem,

d) decimalis életkor,

e) sajatos nevelési igényre vonatkoz6 adat,

f) évfolyam,

g) az iskola feladatellatasi helye,

h) a fizikai fittségi mérés eredményei.

A Kiilf6ldi tanulmanyttra iranyulé csoportos palyazat esetén (moédositas: a kiilfoldi tanul-
manyutra vonatkozo Nkt. 44/C. § hatalytalan 2021.07.01-t61

Nkt. 93/E. § az iskola az iskolai tankonyvrendelés keretében a tankdnyveket - jogszabalyban
meghatdrozottak szerint, elektronikus formaban - a konyvtarellato feliiletén keresztiil rendeli
meg. A kdényvtarellato szamara az iskola a tankonyvrendeléssel kapcsolatos, alabbi személyes
adatokat adja at:

a) a tanuld neve,

b) a tanul6 oktatasi azonositd szama,

¢) a tanulo iskolgjanak neve, OM azonositoja,

d) a tanul6 évfolyamanak, osztalyanak megjeldlése,

€) a tanuld részére az iskolai tankonyvellatds keretében megrendelt, megvasarolt tankényvek
cime,
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f) a tanulé nemzetiségének megjeldlése, ha jogszabalyban meghatarozott nyilatkozattal vesz

részt a nemzetiségi nevelés-oktatasban.
Az iskola 4tadja a kényvtarellatonak a tankényvek tanuléra, évfolyamra, tantargyra lebontott

cimlistajat.

A személyes adatok tarolasa, kezelése: A tanuldi nyilvantartasban elhelyezett papir alapt adat-
forrasok és a fentebb ismertetett elektronikus nyilvantartasok formajaban torténik.

Elektronikusan tarolt adatok, elektronikus nyilvantartdsok melyben az intézmény adattovabbi-
tasban kézremlikodoként vesz részt:

k6znevelés informacids rendszere (KIR) [2018:LXXXIX. tv. 1. mell.]
integralt nyomon kévet6 rendszer (INYR) [2018:LXXXIX. tv. 2. mell.]

oktatasi igazolvanyok intézményi adminisztracios rendszere (OKTIG) [2018: LXXXIX.
tv. 4. mell.]

intézményadminisztracios rendszerek (IAR) pl. KRETA

intézményi honlap, elektronikusan tarolt adatok (halozati megosztas, kozosségi porta-
lok stb.)
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5. Jogosultsagok és felelosségi szabalyok, intézményi eljarasrend

Az intézményben folyé adatkezelési tevékenység sordn a munkavéllalok az adatkezelési
tevékenységiik soran kotelesek:

az adatvédelmi szabalyzatban foglaltak betartasaért

a tudomadsara jutott adatok rendeltetés szerinti felhasznalasaért

az adatok ugy kezelni, hogy illetéktelen személy tudomasara, birtokaba ne keriilhesse-
nek.

5.1 Az adatkezelés altalanos modszerei

Az intézményiinkben kezelt adatok nyilvantartasi mddja a kovetkezo lehet:

nyomtatott irat,

elektronikus adat,

elektronikusan 1étrehozott, de papir alapon archivalt adat,

az iskola weblapjan elhelyezett (elektronikus) adat, fénykép.

Az adatkezel6 lapok hagyomanyos nyomtatott formaban vagy szamitégépes modszerrel
is vezethetok. Az oktatasért felels miniszter az elektronikus modszert kotelezden is el-
rendelheti.

5.2 Az munkavallalék személyi iratainak vezetése

5.2.1 Személyi iratok

Személyi irat minden — barmilyen anyagon, alakban és barmilyen eszk6z felhasznéldsaval
keletkezett — adathordozd, amely a munkaviszony létesitésekor, fennéllasa alatt, megsziing-
sekor, illetve azt kovetden keletkezik és a munkavallald személyével 6sszefliggésben adatot,
megallapitast tartalmaz.

A személyi iratok kore az alabbi:

a munkavallal6 személyi anyaga,
a munkavallalo tajékoztatdsarol szolo irat.
a munkavallaldi jogviszonnyal 6sszefiliggd egyéb iratok (pl. illetmény- szamfejtéssel

kapcsolatos iratok),

a munkavallalé bankszamlé4janak szama
a munkavallalé sajat kérelmére kiallitott vagy onként atadott adatokat tartalmazo iratok.

5.2.2 A személyi iratokra csak olyan adat és megallapitas vezethet6, amelynek alapja:

a kozokirat vagy a munkavallal¢ irasbeli nyilatkozata,

a munkaltatoi jogkor gyakorl6janak irasbeli rendelkezése,
birdsag vagy mas hatosag dontése,

jogszabalyi rendelkezés.

5.2.3 A személyi iratokba valé betekintésre az aldbbi személyek jogosultak:

az intézmény vezetdje €s helyettesei,

az intézmény tigyviteli dolgozdja (gazdasagi €s munkatigyi tigyintézd)

az iskolatitkar mint az adatkezelés végrehajtoja,

a vonatkozo térvény szerint jogosult személyek (addellendr, revizor, stb.), sajat kérésére

az érintett munkavallalo.
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5.2.4 A személyi iratok védelme

A személyi iratok kezel6i kizardlag az alabbi személyek lehetnek:
+ azintézmény igazgatdja
+ azintézmény ligyviteli dolgozdja (gazdasagi és munkaligyi ligyintézd)
 az adatok kezelését végzo iskolatitkar.

A személyi iratokat és a személyi adatokat védeni kell kiiléndsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossigra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitdsa halézaton vagy egyeb
informatikai eszk6z utjan torténik, a személyes adatok technikai védelmének biztositasa ér-
dekében az adatkezelnek €s az adat tovabbitojanak kiilon védelmi intézkedéseket (ellendr-
zés, jelszavas védelem, az elkiildés utan a halozatrol valo torlés, stb.) kell tennie.

5.2.5 A személyi anyag vezetése és tarolisa

A munkavallal6i jogviszony 1étesitésekor az intézmény vezetdje gondoskodik a munkaval-
lal6 személyi anyagéanak Gsszeallitasardl, s azt a vonatkozo jogszabalyok és jelen szabalyzat
szerint kezeli. A személyi anyagban az 5.2.1 fejezetben felsoroltakon kiviil mds anyag nem
tarolhatd. A személyi anyagot tartalmuknak megfeleléen csoportositva, keletkezésiik sor-
rendjében, az e célra személyenként kialakitott gyijtében zart szekrényben kell 6rizni.

A személyi anyag része a munkavillaléi alapnyilvintartds. Az alapnyilvantartas elso alka-
lommal papir alapon késziil, majd a tovabbiakban szamitogépes modszerrel is vezethets. A
szamitogéppel vezetett munkavallaloi alapnyilvantartast ki kell nyomtatni a kovetkez6 ese-
tekben:

+ amunkaviszony elsé alkalommal valé 1étesitésekor,

+ amunkaviszony megszlinésekor,

« ha a munkavallal6 adatai 1ényeges mértékben megvaltoztak.

A munkavallal6 az adataiban bekdvetkezé valtozasokrdl 8 napon beliil kételes tajékoztatni
a munkaltat6i jogkor gyakorldjat, aki 8 napon beliil kételes intézkedni az adatok atvezetésé-
rol.

* A személyi anyag vezetéséért és rendszeres ellendrzéséért az intézmény vezetdje a fe-
lelés. Utasitasai és a munkavallalok munkakori leirdsa alapjan az anyag karbantartasat az
ligyviteli dolgozo (gazdasagi és munkaiigyi ligyintéz6) és az iskolatitkar végzik.

5.3 A tanulok személyi adatainak vezetése
5.3.1 A tanul6k személyi adatainak védelme

A tanulok személyi adatainak kezeldi kizardlag az alabbiak lehetnek

* az intézményvezetod

* azintézményvezetS-helyettesek

e az osztalyfonok

* azintézmény tigyviteli dolgozé (gazdasagi €¢s munkaiigyi tigyintézo)
» aziskolatitkar

Az adatokat védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbités,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és
17



sériilés ellen. Ha az adatok tovabbitasa halozaton vagy egyéb informatikai eszkdz tjan tor-
ténik, a személyes adatok technikai védelmének biztositasa érdekében az adatkezel6nek és
az adat tovabbitdjanak kiilon védelmi intézkedéseket (ellenérzés, jelszavas védelem, az el-
kiildés utan a héalozatrdl vald torlés, stb.) kell tennie.

5.3.2 Az bsszesitett tanul6i nyilvantartas

Célja az iskolaban tanul6 didkok legfontosabb adatainak naprakész tarolasa a sziikséges ada-
tok biztositasa, igazolasok kiallitasa, taniigy-igazgatasi feladatok folyamatos ellatasa célja-
bol. Az Gsszesitett tanuloi nyilvantartas a kovetkez6 adatokat tartalmazhatja:

e atanuld neve, osztalya,

* atanuld azonosit6 szama, didkigazolvanyanak szama,
» sziiletési helye és ideje, anyja neve,

» allando lakcime, tartozkodasi helye, telefonszama,

* atanuld altalanos iskoldjanak megnevezése.

A nyilvantartast az igazgaté utasitasait kovetve az iskolatitkar vezeti. A tanuldi nyilvantartas
minden év szeptember 1-jéig els6 alkalommal papir alapon késziil, majd a tovabbiakban di-
gitalis mddszerrel vezethetd. A szamitogéppel vezetett tanuldi nyilvantartas folyamatosan
pontos és teljes vezetéséért az iskolatitkar felelds. Taroldsanak modjaval biztositani kell,
hogy az adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza. Az elektronikus formaban veze-
tett tanuldi nyilvantartds masodpéldanyban torténo tarolasat biztositani kell.

A tanul6 és sziilgje a tanulé adataiban bekovetkez6 valtozasokrol 8 napon beliil koteles tajé-
koztatni az osztalyfénokot, aki 8 napon beliil kételes intézkedni az adatok atvezetésérol.

5.3.3 A tanulok személyi adatainak vezetése és tarolisa

A tanul6i jogviszony létesitésekor az intézmény vezetdje gondoskodik a tanuldk személyi
adatainak Osszeallitasarol, s azt a vonatkozo jogszabalyok és jelen szabalyzat szerint kezeli.
A didkok személyi adatai k6zott az 2.2 fejezetben felsoroltakon kiviil mas anyag nem térol-
hatd. A személyi adatokat osztalyonként csoportositva az alabbi nyilvantartasokban kell
Orizni:

*  (sszesitett tanuldi nyilvantartas,

* torzskonyvek,

* bizonyitvanyok,

* beirasi napld,

* osztalynaplok,

» adiakigazolvanyok nyilvantarté6 dokumentuma

Titoktartasi kotelezettség

Az Nkt. 42. § akoznevelési munkat végzoket érinté hivatali titok meg6rzésérol a kovetkezd
rendelkezéseket tartalmazza:
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A pedagbgust, a neveld és oktaté munkat kozvetleniil segitd alkalmazottat, tovabb4 azt, aki
kozremiikodik a gyermek, tanuld feliigyeletének az ellatdsaban, hivatdsanal fogva harma-
dik személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel, a tanuldval és
csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetéen, amelyrél a gyer-
mekkel, tanuldval, sziilével vald kapcsolattartas soran szerzett tudomast.

E kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hataridd nélkiil fennmarad.
A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a nevel6testiilet tagjainak egymas kozti, valamint
a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival torténd, a tanuld fejlédésével osszefiiggd meg-
beszélésre.

A gyermek és a kiskort tanul6 sziil6jével minden, a gyermekével osszefliggd adat kozol-
het6, kivéve ha az adat k6zlése stlyosan sértené a gyermek, tanuld testi, értelmi vagy er-
kolcsi fejlodését.

A pedagd6gus, a neveld és oktaté munkat kézvetleniil segitd alkalmazott a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje Gtjan kiteles a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz9016
1997. évi XXXI. térvény 17. § (2) bekezdésében foglaltak szerint eljami. Ebben a helyzet-
ben az adattovabbitashoz az érintett, valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendel-
kezésre jogosult beleegyezése nem sziikséges.

A titoktartasi kételezettségrol sz6l6 megismerd nyilatkozat mintdjat a szabalyzat mellék-
lete tartalmazza.
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6. Adatvédelmi incidens

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredmeényezi.

Az adatvédelmi incidens kezelésének 1épései:

1. Az adatvédelmi incidens azonositasa (a jogsértés, adatbiztonsag sériilésének felta-
rasaval)

2. Kockazatelemzést kell végezni, hogy az adott incidens milyen kockézatot (érintett
maganszférdjara gyakorolt hatdsanak stlyossaga, valdsziniisége) jelent az érintett
természetes személyek jogaira és szabadsigaira nézve.

Ennek eredménye alapjan:
+ kezelni kell az incidens hatésait és
+ meg kell allapitani, hogy bejelentési és tajékoztatasi kitelezettség keletkezett-e.

Az adatkezelés megkezdését megel6zben fel kell mérmi az érintett természetes szemé-
lyek jogaira és szabadsagaira vonatkoz6 kockazatokat a bizalmassag, sértetlenség és
rendelkezésre llas szempontjabol a kockazat valoszinliségét és sulyossagat figyelembe
véve. Ez alapjan hozhaté adatbiztonsagi intézkedés.

Amennyiben az adatvédelmi incidens nem jelent magas kockazatot az érintett jogaira,
szabadsagaira nézve, a megtortént esemény dokumentumait az adatvédelmi kapcsolat-
tarté megkiildi az adatvédelmi tisztviselének aki nyilvantartja és rogziti a keletkezett
eseményt €s a megtett intézkedéseket.

Az Intézmény adatvédelmi kapcsolattartjanak feladatai:

1. minden esetben az incidens tudomaséra jutdsat kovetden haladéktalanul értesiti
a Tankeriileti Kdzpont adatvédelmi tisztviseljét,

2. ha lehetséges az adatvédelmi kapcsolattarto javaslatot tesz az Intézmény/ Tag-
intézmény/ Intézményegység vezetdje felé, aki intézkedik a sérelem enyhitése,
megsziintetése ligyében,

3. osszegyljti és atadja az adatvédelmi tisztviselonek az incidens koriilményét iga-
zol6 dokumentumokat.

6.1 Az adatnyilvantartasban érintett munkavallalék, tanulék és sziilok jogai és érvénye-
sitésiik rendje
6.1.1 Az érintettek tajékoztatiasa, kérelem az érintett adatainak médositisara

Az adatkezelés altal érintett személlyel az adat felvétele elott kozolni kell, hogy az adatszol-
gdltatds onkéntes vagy kotelezd. Kotelezod adatszolgaltatas esetén meg kell jelolni az adat-
kezelést elrendel6 jogszabalyt is.
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A munkavallald, a tanul6 vagy gondvisel6je tajékoztatast kérhet személyes adatainak keze-
16sérél, valamint kérheti személyi adatainak helyesbitését illetve kijavitasat, amelyet az adat-
kezel koteles teljesiteni. A munkavallalo, a tanuld illetve gondviseldje jogosult megismerni,
hogy az adatkezelés soran adatait kinek, milyen céljabol és milyen terjedelemben tovabbi-
tottak.

A munkavallal6 a kozokirat, illetve a munkaltaté dontése alapjan bejegyzett adatok helyes-
bitését vagy torlését csak kozokirat, illetve a munkaltaté erre iranyuld nyilatkozata vagy dén-
tésének az illetékes szervek altal tortént megvaltoztatasa alapjan kérheti.

Az érintett munkavallalo, tanuld illetve gondvisel6je kérésére az intézmény vezetdje tajé-
koztatast ad az intézmény altal kezelt, illetdleg az altala megbizott feldolgozo altal feldolgo-
zott adatairol, az adatkezelés céljarol, jogalapjardl, idétartamarol, az adatfeldolgozé nevérél,
cimérol és az adatkezeléssel dsszefliggd tevékenységérdl, tovabba arrol, hogy kik és milyen
célbol kapjak vagy kaptak meg az adatokat. Az intézmény igazgatdja a kérelem benytijtasatol
szamitott 30 napon beliil irasban, kézérthet6 formaban kételes megadni a tdjékoztatast.

6.1.2 Az érintett személyek tiltakozisi joga

Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha

» aszemélyes adatok kezelése (tovabbitasa) kizardlag az adatkezel$ vagy az adatatvevd
joganak vagy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelest tor-
vény rendelte el;

« aszemélyes adat felhasznalasa vagy tovabbitasa kdzvetlen iizletszerzés, kdzvélemény-
kutatas vagy tudomanyos kutatas céljara torténik;

« atiltakozas joganak gyakorlasat egyébként torvény lehetové teszi.

Az intézmény igazgatéja - az adatkezelés egyidejii felfiiggesztésével - a tiltakozast koteles a
kérelem benyujtasatdl szamitott legrovidebb id6n beliil, de legfeljebb 15 nap alatt megvizs-
galni, és annak eredményérdl a kérelmezdt irasban tdjékoztatni. Amennyiben a tiltakozas
indokolt, az adatkezel6 kételes az adatkezelést - beleértve a tovabbi adatfelvételt és adatto-
vabbitast is - megsziintetni €s az adatokat zarolni, valamint a tiltakozasrol, illetéleg az annak
alapjan tett intézkedésekrol értesiteni mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett sze-
mélyes adatot korabban tovébbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvénye-
sitése érdekében. Amennyiben az érintett a meghozott dontéssel nem ért egyet, az ellen —
annak kozlésétdl szamitott 30 napon beliil — az adatkezelési torvény szerint birosaghoz for-
dulhat.

6.1.3 A birosagi jogérvényesités lehetosége

Ha az intézmény adatkezelési tevékenysége soran az érintett jogait megsérti, az érintett mun-
kavallal6, tanul6 vagy annak gondvisel6je az adatkezel6 ellen birésaghoz fordulhat. A bird-
sag az ligyben soron kiviil jar el.
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7. Adatbiztonsagi kovetelmények

Az adatokat megfeleld intézkedésekkel védeni kell kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés, meg-
valtoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd hozzafér-
hetetlenn€ valas ellen.

Az adatok biztonsagat szolgald intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor tekintettel
kell lenni a technika mindenkori fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt
kell valasztani, amely a személyes adatok magasabb szint( védelmét biztositja, kivéve, ha az
aranytalan nehézséget jelentene az intézménynek

Az adatbiztonsag keretében az Intézmény a személyes adatok kezeléséhez az informatikai szol-
galtatasok nyujtasa soran alkalmazott elektronikus eszk6zok iizemeltetése vonatkozasaban ga-
rantalja, hogy a kezelt adatok az arra feljogositottak szamara hozzaférheto (rendelkezésre allas),
az adatok hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége), az adatok valtozatla-
nok (adatintegritas), valamint az adatok a jogosulatlan hozzaférés ellen védettek (adat bizal-
massaga).

Az Intézményben adatkezelést végz6 foglalkoztatottak kotelesek az altaluk megismert szemé-

lyes adatokat titokként megérizni.

Az intézmény adatkezelési tevékenységéért, jelen adatkezelési szabalyzat karbantartasaért az
intézmény igazgatdja felelds. Jogkorének gyakorlaséra az tigyek szabalyozott korében helyet-
teseit, az egyes poziciokat betslté pedagdgusokat, az iskolatitkart, iigyviteli dolgoz6 (gazdasigi
¢s munkaiigyi igyintéz6) hatalmazza meg.
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8. A szabalyzat elfogadasa, jovahagyasa

Jelen szabalyzat az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak a mellékletét képezi.
Jelen szabalyzatot az intézmény alkalmazottai, a gyermekek, tanuldk, sziileik megtekinthetik

az iskola honlapjan.
Az Adatkezelési szabalyzat betartdsa az intézmény igazgatdjara, valamennyi pedagogusaira

munkavallaléira nézve kotelezd érvény.
Hatélyba 1épése: 2022. szeptember 01.

Kiskunfélegyhaza, 2022. szeptember 01.

; (

| RS 7 oS A R
Intézményvezetd

23



Mellékletek:

- Adatkezelési tajékoztato iskolai felvételhez
- Munkaadéi tajékoztatas személyes adatok kezelésérdl
- Munkaaddi tajékoztatas titoktartasi kotelezettségrol
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A)

......................................... Jovorinnen
tanuld neve / osztily megjel6lése

Adatkezelési tajékoztatd iskolai felvételhez
Tisztelt sziild, tisztelt 14. életévét betiltott tanulo!

Az Eur6pai Parlament és Tandcs 2016/679. rendelet (a tovdbbiakban: GDPR) 1. és 4. cikkének rendelkezései és ezzel
3sszhangban az informacids Onrendelkezési jogrél és az informdciGszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXIL torvény 16. §
rendelkezései alapjan a tanuldk személyes adatait kezeld koznevelési intézmény koteles az érintett tanulék személves adatainak
védelméhez valé jogét biztositani, tovabba a GDPR 13, és 14. cikkében meghatdrozott kirben tdjékoztatni az érintett tanuldkat,
illetve térvényes képviseldiket.

. . koznevelési intézmény személyes adatkezelési tevékenysége a tanuldk vonatkozasiban két nagy
csoportba sorolhatd:

Az egyik esetkdrben jogszabalyban eldirt nyilvantartdsok vezetését, a kbznevelés informaciés rendszerének adatokkal ellatasat,
valamint az Orszdgos statisztikai adatgyiijtési program keretében el6irt, adatkezelést val6sit meg az intézmény. Ez kételezettséget
megallapité jogszabaly a nemzeti kdznevelésrdl sz816 2011, évi CXC. térvény (a tovdbbiakban: Nkt.) 41. § rendelkezése és a
végrehajtisa targydban kibocsajtott 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI r.). Az adatkezelés jogalapja a
GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pontja, amikor az adatkezeléssel a kdznevelési intézmény jogszabalyban meghatrozott
kotelezettséeét teljesiti.

Az €l6z6 pontba nem tartozé minden tovabbi esetben a személyes adatok kezelésének jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pontja, azaz az érintett — illetve térvénves képviseldjének — hozzdjdrulasa lehet. 14 év alatti gyermek esetében a sziildi feliigyeleti
joggal biré szill, a térvényes képviseld, 14-18 év kozotti gyermek esetében a sziildi feligyeleti joggal bird sziild, térvényes
képviseld és a gyermek kdzGsen, 18 év felett a tanul 8nalléan jogosult a hozzdjarulé nyilatkozat megtételére. Klonélo, elvalt
sziildk esetében a sziildi feliigyeleti jogot gyakorl6 sziilé jogosult nyilatkozatot tenni, e vonatkozasban az intézmény a sziilé(k)
erre vonatkozé nyilatkozatat tekinti irdnyadénak, vita esetén annak elbiralasa a hatiskdrrel rendelkezd hat6sig (gyamhatdsag,
birsag) feladata.

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja jogalapjdn -, amikor az adatkezeléssel a koznevelési intézmény jogszabdlyban
meghatarozott kitelezettségét teljesiti — végzett adatkezelések.

kovetkezd adatait tartia nvilvan:

a) a gyermek, tanulé neve, sziiletési helye és ideje, neme, édllampolgarsaga, lakéhelyének, tartézkoddsi helyének cime,
tarsadalombiztositisi azonosité jele, nem magyar allampolgdr esetén a Magyarorszag terliletén vald tartézkodas jogeime és a
tartézkodésra jogositd okirat megnevezése, szma,

b) sziilje, térvényes képviselbje neve, lakéhelye, tartézkodasi helye, telefonszama,

c) a gyermek dvodai fejlédésével kapcesolatos adatok,

d) a gyermek 6vodai jogviszonyaval, a tanuld tanuldi jogviszonydval kapcsolatos adatok

da) felvételivel kapcsolatos adatok,

db) az a kbznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony irdnyul,

dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

dd) a gyermek, tanulé mulasztisval kapcsolatos adatok,

de) kiemelt figyelmet igénylo gyermekre, tanul6ra vonatkozé adatok,

df) a tanuld- és gyermekbalesetre vonatkozd adatok,

dg) a gyermek, tanulé oktatdsi azonositod szama,

dh) mérési azonosito,

€) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:

ea) az egyéni munkarenddel kapcsolatos adatok,

€b) a tanulé magatartasdnak, szorgalmanak és tuddsanak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,
ec) felndttoktatds esetében az oktatdas munkarendjével kapcsolatos adatok,

ed) a tanuldi fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,

ee) a tanulé didkigazolvanyanak sorszdma,

ef) a tankdnyvellatassal kapcsolatos adatok,



eg) évfolyamismétlésre vonatkozd adatok,

eh) a tanuldi jogviszony megsziinésének iddpontja és oka,

f) az orszigos mérés-értékelés adatai,

g) azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt a 9. § (4) bekezdése alapjin szervezett hatdron tili
kirandulason,

h) azt, hogy a tanuld hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt kiilf1di tanulméanyuton.

A pedagdgiai szakszolgalati intézmény - az integralt nyomon kovetd rendszer (a tovabbiakban: INYR) miikodtetése érdekében —a
(4) bekezdésben jelolt adatokon tl:

a) a sziil6, a torvényes képvisel6 énkéntes adatszolgéltatdsa alapjan a gyermek, a tanulé nemzetiségi hovatartozasra vonatkozé
adatot,

b) annak a nevelési-oktatdsi intézménynek a nevét, cimét, OM azonositojat, amellyel a gyermek, a tanulé 6vodai nevelési vagy
tanuléi jogviszonyban, kollégiumi tagsigi viszonyban &ll, valamint a gyermek, a tanulé 4ltal igénybe vett pedagdgiai
szakszolgalati ellatas 18. § (2) bekezdés szerinti megnevezését is nyilvantartja.

A kbznevelési intézmény az EMMI rendeletben meghatdrozott kitelezettsépe keretében a gvermek. tanul6 kovetkezd adatait tartja
nyilvan:

a)tanuloi hidnyzas miatti adatkezelés az EMMI 1. 51. § (1) bek. alapjan, mely tartalmazza a betegség miatt tavollét idGtartaméat,
kezeli annak igazolasat, mely egészségiigyi, kiilonleges adatot is tartalmazhat,

b)tanuléval szembeni fegyelmi eljarishoz kapcsoloédo adatkezelés az EMMI 1. 53-61. § rendelkezései alapjan,

c)tanulé és gyermekbalesetekkel kapcsolatos nyilvaintartis az EMMI 1. 169. § rendelkezései alapjan.

A/2)_Az adatkezelés célia: az Nkt.-ban, igy kiilonésen annak 25. § (5) bekezdésében megfogalmazott kznevelési kozcélok
megvaldsitasa.

A/3) Adattovabbitds az Nkt. 41. § (7), (8) bek. szabalyai szerint torténhet, melynek keretében a tanulé adatai koziils

a) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartdzkodasi helye, sziilje neve, térvényes képviselbje neve, sziildje, torvényes
képviseléje lakdhelye, tartézkodasi helye és telefonszdma, jogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje, megsziinése, egyéni
munkarendje, mulasztdsainak szdma a tartézkoddsinak megllapitisa, a tanitdsi napon a tanitisi Orit6l vagy az iskola altal
szervezett kételezd foglalkozastol vald thvolmaradas jogszeriségének ellendrzése és a tanuld szillGjével, torvényes képviseldjével
valé kapcsolatfelvétel céljabdl, a jogviszonya fennallasaval, a tankdtelezettség teljesitésével dsszefiiggésben a fenntartd, birdsag,
rendbrség, iigyészség, telepiilési dnkormanyzat jegyzdje, kozigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgilat részére,

b) évodai, iskolai felvételével, 4tvételével kapcsolatos adatai az érintett dvodahoz, iskoldhoz, felsboktatdsi intézménybe torténd
felvétellel kapcsolatosan az érintett felsboktatasi intézményhez,

c)a neve, szilletési helye és ideje, lakOhelye, tartézkodasi helye, tdrsadalombiztositasi azonosito jele, sziilbje, torvényes
képviseldje neve, sziiloje, térvényes képviselbje lakdhelye, tartézkodasi helye és telefonszdma, az dvodai, iskolai egészségiigyi
dokumentacid, a tanulé- és gyermekbalesetre, illetve a tanulé fizikai dllapotra és edzettségére vonatkozd adatok az egészségi
allapotanak megallapitdsa céljabol az egészségiigyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellat6 intézménynek,

d)a neve, sziletési helye és ideje, tarsadalombiztositasi azonositd jele, lakohelye, tartozkodasi helye, sziildje, torvényes
képviseldje neve, szilldje, torvényes képviseldje lakohelye, tartézkodasi helye és telefonszama, a gyermek, tanulé mulasztéséval
kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet igényld gyermekre, tanulora vonatkozd adatok a veszélyeztetettségének megeldzése,
feltsrasa, megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel foglalkozo intézménynek, szervezetnek, gyermek- és ifjisagvédelemmel
foglalkozd szervezetnek, intézménynek,

e) az igényjogosultsag elbiralasahoz és igazolasahoz szilkséges adatai az igénybe veheté allami tdmogatés igénylése céljabol a
fenntartd részére,

f) az allami vizsgaja alapjan kiadott bizonyitvanyainak adatai a bizonyitvinyokat nyilvantarté szervezetnek a bizonyitvanyok
nyilvantartdsa céljabél, tovdbba a nyilvantartd szervezettdl a felséfokn felvételi kérelmeket nyilvantarté szervezethez,
tovéabbithato.

g) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavardra, tanuldsi nehézségére, magatartasi rendellenességére vonatkozd adatai a
pedagégiai szakszolgélat intézményei és a nevelési-oktatdsi intézmények egymdis kozott, tovdbbd gyermekpszichidtriai
diagnézisanak adatai a pedagbgiai szakszolgalat és az egészségiigyi szakellatd kozott,

h) évodai fejlddésével, valamint az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségével kapcsolatos adatai a sziilonek, a pedagégiai
szakszolgélat intézményeinek, az iskolénak,

i) magatartisa, szorgalma és tudasa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett osztalyon beliil, a nevelGtestiileten beliil, a
sziilének, iskolavaltis esetén az Uj iskolanak, a szakmai ellenérzés végzojének,

j) diakigazolvanya kiallitasahoz sziikséges valamennyi adata a KIR adatkezel6je, a didkigazolvany elkészitésében kozremikdok
részére tovabbithato.



A kbznevelési informacios rendszer (KIR) tanul6i nyilvantartisdba - melynek adatkezelGje az Oktatdsi Hivatal - a kdznevelési
intézmény a tanulé egyes adatait tOrvényi felhatalmazas alapjan tovabbitja a 2018. évi LXXXIX. térvény az oktatdsi
nyilvantartasrol 7. § (1)- (4) bekezdésének rendelkezései szerint.

Az Emberi Eroforrasok Minisztériuma 4ltal {izemeltetett Kdznevelési Regisztraciés és Tanulményi Alrendszer (KRETA)
mikodéséhez szitkséges mértékben és korben a koznevelési feladatokat ellatd intézmény az adatok rogzitésével teszi
hozzaférhetévé az adatokat a rendszer lizemeltetdje szamara. Az atadott adatok az a)-s). pontokban megjeldltek.

A Nemzeti Egységes Tanul6i Fittségi Teszt (NETFIT) elnevezésii rendszerben — a Magyar Diaksport Szévetség mikodteti-
rogzitik a kiiznevelési intézmények testneveldi a tanulok orszigosan egységes mérési modszer alapjan megallapitott fizikai dllapot
és edzettségi eredményeit a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 81. § alapjan. A sziikséges mértékben és kérben a kéznevelési
feladatokat ellat6 intézmény a mérési adatok rogzitésével teszi hozzaférhetGvé az adatokat a rendszer iizemeltetdje szamara. Az
atadott adatok: fizikai és fittségi mérés adatai. Az érintett a 14 vonatkozé adatok vonatkozdsiban kdzvetlen hozzaféréssel
rendelkezik.

Nkt. 44/B.§ (2) NETFIT a tanul6 kévetkez6 személyes adatait tartalmazza:

a) mérési azonosito,

b) sziiletési év és hénap,

) nem,

d) decimalis életkor,

¢) sajatos nevelési igényre vonatkozd adat,

f) évfolyam,

g) az iskola feladatellatisi helye,

h) a fizikai fittségi mérés eredményei.

A kiilféldi tanulményutra irdnyuld csoportos palyézat esetén a nevelési-oktatasi intézmény a tanuld tanuléi jogviszonyaval és
annak teljesitésével kapesolatos adatokat szolgaltat a Tempus K6zalapitvanynak (Nkt. 44/C. § (4) bek.)
a) a tanulo nevét,

b) a tanuld oktatési azonositd szamat,

g) a tanuld nevelési-oktatdsi intézményének nevét, oktatisi azonositd szamat,

h) a tanuld tanuloi jogviszonyat megalapozo koznevelési alapfeladatot,

i) a tanulonevelés-oktatasdnak helyét,

j) a tanuld évfolyamat,

k) azt, hogy a tanul6 hanyadik évfolyamon, mely orszigban vett részt kiilfS1di tanulmanyuton,

1) kiskori tanul6 esetén a kiilf51di tanulményihthoz torténd sziiléi hozzajarulasi nyilatkozatot,

m) a tanuld nyelvi szintjét igazolé iskolai ajanlast,

n) a valasztott kiilfoldi fogadé intézmény, gazdilkodo szervezet nevét,

0) az utasbiztositas szerz6désszamat,

p) atdmogatdi szerz8dés szamat,
r) atanuld sajitos nevelési igényére vonatkozd adatokat.

Nkt. 93/E. § az iskola az iskolai tankényvrendelés keretében a tankdnyveket - jogszabilyban meghatirozottak szerint,
elektronikus forméban - a konyvtirellatd feliiletén keresztiill rendeli meg. A kdnyvtirellatd szdmara az iskola a
tank6nyvrendeléssel kapcsolatos, aldbbi személyes adatokat adja at:

a) a tanul6 neve,

b) a tanulé oktatdsi azonosité szama,

¢) a tanulé iskoldjanak neve, OM azonositdja,

d) a tanul6 évfolyamanak, osztalydnak megjeldlése,

€) a tanul6 részére az iskolai tankonyvellatas keretében megrendelt, megvésarolt tank6nyvek cime,

fla tanulé nemzetiségének megjeldlése, ha jogszabalyban meghatdrozott nyilatkozattal vesz részt a nemzetiségi
nevelés-oktatasban.

Az iskola atadja a konyvtdrellatonak a tankonyvek tanuléra, évfolyamra, tantargyra lebontott cimlistdjat.

A személyes adatok téroldsa, kezelése: A tanuldi nyilvantartisban elhelyezett papir alapu adatforrasok és a fentebb ismertetett
elektronikus nyilvantartasok formdjaban torténik.



Onnek joga van ahhoz, hogy

a) Az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekrdl az adatkezelés céljardl az adatkezelés megkezdését megeldzden tajékoztatast kapjon a
GDPR 13-14. cikk rendelkezései szerint-tdjékoztatishoz vald jog,

b) Kérelmére személyes adataihoz és az azok kezelésével dsszefiiggd informécidkhoz az adatkezeld kiteles hozzaférést biztositani
a GDPR 15. cikk alapjin - érintett hozzdféréshez valé joga. Az Nkt. 42. § (2) bekezdése a torvényes képviseld hozzéaféréshez
val jogat korlatozza akként, hogy a gyermek és a kiskor tanulé sziil6jével minden, a gyermekével dsszefiiggé adat kozdlhetd,
kivéve ha az adat kozlése silyosan sértené a gyermek, tanulo testi, értelmi vagy erkdlcesi fejlodését.

¢) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 16. cikk alapjan arra, hogy az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a
ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat, s figyelembe véve az adatkezelés céljat arra is jogosult tovabba, hogy kérje a hidnyos
személyes adatok — egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat (tjan trténé — kiegészitését - helyesbitéshez valo jog,

d) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 17. cikk alapjan arra, hogy az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil toérolje a ra
vonatkozé személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan
késedelem nélkiil torélje meghatdrozott feltételek fennalldsa esetén, melyek sorén az adatkezelének kell gondoskodnia a tordlt
adatok visszakereshetdségének megakadalyozasardl - térléshez valo jog (,az elfeledtetéshez valo jog”),

e) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 18. cikk alapjan arra, hogy kérésére bizonyos kondicidok keretében az adatkezeld
korlatozza az adatkezelést, mely az adatok illetéktelen felhasznalasanak meggatolasat szolgdld jogosultsdg, s mint ilyen, a kiilonos
védettségil adatoknal lehet leginkabb relevans - adatkezelés korlitozdsihoz vals jog, valamint az

f) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 20. cikk alapjan arra, hogy a rd vonatkozd, altala egy adatkezel rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra is,
hogy ezeket az adatokat egy mésik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyozna az az adatkezeld, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, s ez esetben is kiemelt fontossagt a hordozott adatok teljességének,
pontossaganak a megdrzése alapelvi szinten - adathordozhatésdghoz valo jog,

g) Kérelmére, GDPR 21. cikk szerint az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokb6l barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kezelése ellen, mely esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovibb, kivéve, ha az
adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljdk, amelyek elsdbbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesziéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolodnak - tiltakezdshoz valo jog.

Ha On (Frintett) gy itéli meg, hogy a Tankeriileti Kézpont a személyes adatainak kezelése sordn megsértette a hatilyos
adatvédelmi kovetelményeket, akkor - panaszt nyujthat be a Feliigyeleti Hatosdghoz.

A feliigyeleti hat6sag adatai:

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsig Hat6sag (NATH)

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

telefon: +36 (1) 391-1400

fax.: +36 (1) 391-1410

honlap: www.naih.hu

Az On 4ltal tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén polgari pert kezdeményezhet az Adat-kezeld — Kecskeméti Tankeriileti
Kozpont - ellen. A per elbirdldsa a tdrvényszék hatiskorébe tartozik. A per — az érintett valasztisa szerint — a lakéhelye szerinti
torvényszék elbtt is megindithaté.

Az érintett adatok forrdsa:

Az intézmény altal kezelt személyligyi nyilvantartdsiban az intézmény olyan szeméiyes adatokat rdgzit melyeket az érintettol
gytjt.

Az intézmény 4ltal rogzitett adatokon alapuld, az Oktatsi Hivatal altal kezelt KIR nyilvantartaséban szerepld adatok.

Az adathozzaférés nem automatizilt dontéshozatal keretében torténik, profil alkotasra nem keriil sor.

Az adatkezelés idétartama: A tanul6i jogviszony megsziinését6! szamitott 10 év.

A Kecskeméti Tankerlileti Kdzpont adatvédelmi tisztvisel6jének adatai:
Szilagyiné dr. Nagy Déra

Telefon: 06/76/795-511

e-mail: dora.nagy.szilagyine@kk.gov.hu



Megismerési nyilatkozat:

A személyes adataim intézmény 4ltali kezelésére vonatkozo6 tdjékoztatast megismertem, a tajékoztatast megfelelonek tartom és
megérteliem. A tajékoztatasban foglaltak ismeretében 6nkéntesen, egyértelmii és félreérthetetlen beleegyezésemet adom a ram
vonatkozd személyes adatok kezeléséhez.

........................ ,2021. ..........(hG) ...(nap)
a 14 évét be nem t51tott tanuld térvényes képviselGjének

0lvashatd MEVE: ..c.vvviiiiiiiiiiiie e v e eaes

érintett 14 évét betoltott tanuld és torvényes képviseldjének

Olvashatd NEVE: v.vvviviriiiiiiiir e e



B) Minden az A) fejezetben fel nem sorolt tovdbbi esetben a koznevelési intézmény altali személyes adatok kezelésének
jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja lehet, azaz az érintett — illetve kiskort tanulé esetében a feliigyeleti jog
gyakorlisdra jogosult sziilGjének, térvényes képviseldjének — hozzajaruldsa.

Az intézmény tanulGjaként az intézmény, az altala mikddtetett szakkordk, sportkdrdk és az osztily tevékenysége sordn sor
keriilhet tanuld egyes személyes adatairél nyilvantartds készitésére (utas lista, muzeumi belépdlista, juttatdsokrol,
szolgaltatasokban részesiilés tényérol atvételi lista stb.), fotodokumentacié készitésére, hang-, vagy filmfelvétel készitésére is.
Ezek a személyes adatok tipikusan és altaliban a tanulé neve, képmasa hangfelvétele, intézménye és osztalya, sziilo vagy
torvényes képviseldjének neve, telefonos és elektronikus elérhet6sége.

A programok jellegétdl fliggden, illetve az intézményi étkezietés igénybevételéhez kapcsolédéan sor keritlhet kiilonleges adatok
kezelésére is, igy kiilondsen a gyermek egészségi dllapotdra (étel allergia, rendszeres gyogyszerszikséglet, gybgyszer allergia,
taborozas esetén orvosi igazolas), étkezési szokasok, faji, vagy etnikai szarmazasra vonatkozo adat kezelésére is.

Tekintettel arra, hogy a palyazat megvalositisaval a kdznevelési intézmény nem a jogszabalyban meghatérozott kozfeladat
elltasanak kitelezettségét teljesiti, a tanuldk személyes és kiilonleges adatai kezelésének jogalapia kizrolag a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pontja, azaz az érintett — illetve trvénves képviseldiének — hozzajdruldsa lehet. 14 év alatti gyermek esetében a
sziildi feliigyeleti joggal biré sziild, a torvényes képviseld, 14-18 év kozitti gyermek esetében a sziili feliigyeleti joggal biré
sziilé, térvényes képviseld és a gyermek egyiittesen és egybehangzban jogosult a hozzdjirulé nyilatkozat megtételére.
Kitlonéls, elvalt sziilok esetében a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorld sziilé jogosult nyilatkozatot tenni, € vonatkozasban az
intézmény a sziild(k) erre vonatkozé nyilatkozatat tekinti irdnyadoénak, vita esetén annak elbirildsa a hatéskorrel rendelkezd
hat6sdg (gyamhatosdg, birdsag) feladata.

1) Az adatkezelés célja: a nemzeti kbznevelésben meghatirozott kdznevelési cél megvaldsitasa.

2) Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) €s ¢) pontjai azaz az érintett — illetve térvénves képviselSie -

Onkéntes hozzajaruldsa,
3) Az érintettek lehetséges kore: az intézménnyel tanul jogviszonyban 4116 tanuldk.
4) Az adatkezeléssel érintett megvaloésitasi folyamat:

A Kecskeméti Tankeriileti Kozpont fenntartasaban mitkédé kéznevelési intézmény az Nkt.-ban és vonatkozd végrehajtasi
rendeletekben meghatarozott feladatait latja el:

5) Az adatkezeléssel érintett adatok kire, célja:

Kezelt adat Adatkezelés célja

Név, osztaly, kznevelési intézmény a tanuld azonositisa

EU-kartya, TAJ -kértya atanul6 egészségiigyi ellitasdnak biztositisa a palyazati
programok megvaldsitésa sordn

8ziil6 vagy térvényes képviseldjének neve, telefonos és Sziild, torvényes képviseld azonositisa, kapesolattartis a

elektronikus elérhetdséze tanulé érdekében

fotédokumentaci6, hang-, vagy filmfelvétel, érintetti irdsbeli | a tAmogatisi szerzddésben vallalt palyazati dokumentécids

nyilatkozatok, beszamolék és pénziigyi elszamolasi feladatok teljesitése

idegen nyelvismeret az érintett tanulé programban valé részvételi
alkalmassdganak megitéléséhez lehet sziiksézes

kiilonleges adatok:

étel allergia, rendszeres gydgyszersziikséglet, gydgyszer a tanulé életéhez, testi épségéhez, egészségéhez fiiz6d6

allergia, taborozas esetén orvosi igazolas joganak biztositasa

kiilonleges adatok: az adat megadasa Gnkéntes, a pedagdgiai szakszolgélati

faji, vagy etnikai szdrmazasra, intézmény az integralt nyomon kovetési rendszer

vallasi vagy vildgnézeti megeyézodésre mitkddtetése céljabol kérheti

kiilonleges adatok: az érintett tanulé statusanak megfeleld fejlesztési, nevelési

SNI, BTM moddszerek maghatarozasa

kiilénleges adatok: a tanul6 életéhez, testi épségéhez, egészségéhez filz6dod

tanulo és gyermekbalesetek nyilvantartasa jogénak biztositdsa, jogszabalyban meghatarozott

kotelezettség teljesitése

6) Az adathozzaférés nem automatizalt d5ntéshozatal keretében torténik, profilalkotdsra az adatok alapjan nem keriil sor.



7) Az adatkezelés idétartama: A tanuléi jogviszony barmely okb6l torténd megsziinésétél szamitott 10 év, vagy az adatkezelés
céljanak megval6suldsaig tart.

8) Adattovabbitas torténhet, melyrdl ez Gton értesitem:

o amennyiben pélyazati forrasbél finanszirozott programrdl van sz6, az Elektronikus Pélyazé Téjékoztatd és
Kommunikaciés Rendszerben (a tovabbiakban: EPTK) torténd rogzitéssel a pdlyazati Iranyité hatésag, a Magyar
Allamkinestér, az Allami Szamvevészék felé a palyazat elszamoldsa céljabol, err6l a tanulé, illetve sziiloje kiilon
értesitést kapnak,

e a tanuldi irdsos beszamolok, versenyeredmények, fotok, film és hangfelvételek kbzzétételre keriilnek az intézmény
honlapjan.

9) A Kecskeméti Tankeriileti Kozpont adatvédelmi tisztviselGjének adatai:
Szildgyiné dr. Nagy Ddra

Telefon: 06/76/795-511

e-mail: dora.nagy.szilagyine@kk.gov.hu

10) Onnek, mint érintettnek, joga van ahhoz, hogy

a) Az adatkezeléssel 8sszefiiggd tényekrdl az adatkezelés céljardl az adatkezelés megkezdését megelézéen tajékoztatast kapjon a
GDPR 13-14. cikk rendelkezései szerint-tdjékoztatdshoz vals jog,

b) Kérelmére személyes adataihoz és az azok kezelésével 8sszefliggt informécidkhoz az adatkezel6 koteles hozzaférést biztositani
a GDPR 15. cikk alapjan - érintett hozzdféréshez valo joga. Az Nkt. 42. § (2) bekezdése a térvényes képviseld hozzaféréshez
vald jogit korldtozza akként, hogy a gyermek és a kiskort tanul6 sziiléjével minden, a gyermekével §sszefiiggd adat kdzolhetd,
kivéve ha az adat k6zlése sulyosan sértené a gyermek, tanuld testi, értelmi vagy erkolesi fejlodését.

¢) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 16. cikk alapjédn arra, hogy az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a
ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat, s figyelembe véve az adatkezelés céljat arra is jogosult tovabba, hogy kérje a hidnyos
személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Gtjan torténd — kiegészitését - helyesbitéshez valo jog,

d) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 17. cikk alapjan arra, hogy az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a ra
vonatkozé személyes adatokat, az adatkezelé pedig koteles arra, hogy az érintetire vonatkozd személyes adatokat indokolatlan
késedelem nélkiil torolje meghatarozott feltételek fenndllasa esetén, melyek sordn az adatkezeldnek kell gondoskodnia a t6rolt
adatok visszakereshet6ségének megakaddlyozésardl - torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”),

¢) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 18. cikk alapjan arra, hogy kérésére bizonyos kondiciok keretében az adatkezeld
korlatozza az adatkezelést, mely az adatok illetéktelen felhasznalasanak meggatoldsat szolgald jogosultsag, s mint ilyen, a kiilonds
védettségii adatoknal lehet leginkabb relevans - adatkezelés korlatozdsihoz valé jog, valamint az

/) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 20. cikk alapjan arra, hogy a rd vonatkoz6, altala egy adatkezeld rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kirben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra is,
hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadédlyoznd az az adatkezeld, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, s ez esetben is kiemelt fontossigd a hordozott adatok teljességének,
pontossaganak a megorzése alapelvi szinten - adathordozhatosdighoz valé jog,

g) Kérelmére, a GDPR 21. cikk szerint az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kezelése ellen, mely esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az
adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
vedelméhez kapcsolddnak — tiltakozdshoz valé jog.

h)K érelmére az érintett jogosult arra, hogy a GDPR 7. cikk (3) értelmében hozzajaruldsat barmikor visszavonja. A hozzéjarulas
visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszertiségét.

i) Ha On (Erintett) \igy itéli meg, hogy a Tankeriileti Kézpont a személyes adatainak kezelése soran megsértette a hatilyos
adatvédelmi kvetelményeket, akkor - panaszt nytijthat be a Feliigyeleti Hatosdghoz.

A feliigyeleti hatosag adatai:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag (NATH)

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

telefon: +36 (1) 391-1400

fax.: +36 (1) 391-1410

honlap: www.naih.hu

Az On iltal tapasztalt jogellenes adatkezelés esetén polgari pert kezdeményezhet az Adat-kezeld — Kecskeméti Tankeriileti
Kézpont - ellen. A per elbirdlasa a térvényszék hatdskirébe tartozik. A per — az érintett valasztdsa szerint — a lakéhelye szerinti
torvényszék elott is megindithato.



Megzismerési s hozzajarulasi nvilatkozat:

A gyermekem és sajat személyes adataim Adatkezel6 Altali kezelésére vonatkozo tdjékoztatdst megismertem, a tdjékoztatast
megfelelének tartom és megértettem. A tajékoztatsban foglaltak ismeretében oOnkéntesen, egyértelmii és félredrthetetlen
beleegyezésemet adom a személyes, illetve kiilonleges - adatok kezeléséhez a kovetkez6 adatokra vonatkozéan:

B/1. Kiilénleges adatok

A gyermek életéhez, testi épségéhez, egészségéhez fliz6d6 joganak biztositasa érdekében a kovetkezd killonleges adatokat
kozIom, és fenti thjékoztatasban foglaltak ismeretében 6nkéntesen, egyértelmii és félreérthetetlen beleegyezésemet adom azoknak
az intézmény és fenntartdja dltali kezeléséhez és a szitkséges mértékben és idétartamra a szolgaltaté részére t6rténd atadasahoz:

étel allergia, étkezéssel kapcsolatos igény:

o nem kivanok ilyen adatot megadni.

koribbi gyermekbalesetek:

o nem kivanok ilyen adatot megadni.

rendszeres gyogyszersziikséglet, gyogyszer allergia:

o nem kivanok ilyen adatot megadni.
A gyermek és a csalddi komyezet vilagnézetéhez, etikai értékrendjéhez kozeli kiznevelési feltételek biztositdsa érdekében
vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre vonatkozo adat

0 nem kivanok ilyen adatot megadni.

faji, vagy etnikai szarmazasra utalé adat

o nem kivanok ilyen adatot megadni.

B/2./ Személyes adatkezelések:

1. Csoport- és osztalyfotd készitésével kapcsolatos adatkezelés
1.1 Az intézmény a didkok személyes adatait (képmasat) csoport- €s osztalyfotok készitése céljabol kezeli.
1.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzajarulés, a kezelt adat az érintett képmasa.
1.3 Az intézmény a didkjai csoport- és osztalyfotok készitése kapesan kezelt személyes adatait az intézményi honlapon vagy
egyéb intézményi kiadvanyban nyilvanossagra hozza.
1.4 Az adatkezelés idtartama: a tanuldi jogviszony megsziinését kivet6 egy év, illetve archivumban, intézményi kereteken beliil
korlatlan ideig.
o hozzdjarulok 0 nem jarulok hozza

2. Tanulminyi és sportversenyekre jelentkezdk nyilvintartisba vételével kapcsolatos adatkezelés
2.1 Az intézmény diakjai jelentkezési adatait a jelentkezOk nyilvantartasba vétele és részvétel biztositisa céljabdl kezeli.
2.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzajarulas.
2.3 Az intézmény a személyes adatait a tanulmanyi és sportversenyek lebonyolitasaban részt vev intézmények részére atadja.
2.4 Az adatkezelés iddtartama: a tanuldi jogviszony megszlinését kovetd egy év.
o hozzéjarulok o nem jarulok hozza



3 Tanulmanyi €s .....cccvuvennninen sportversenyek fordulénkénti és végeredményének nyilvdnossigra hozataldval
kapcsolatos adatkezelés
31 Az intézmény didkjai személyes adatait a fordulonkénti és végeredmények nyilvinossigra hozatala érdekében
eredményhirdetés céljabol és abbdl a kéznevelési célbol, hogy kbvetendd példaként szolgaljon mas tanuldk szémdra, kezeli.
3.2 Az adatkezelés jogalapja a hozz4jarulas.
3.3 Az intézmény a tanulmdényi és sportversenyek fordulonkénti és végeredményének nyilvanossdgra hozatalaval kapcsolatos
személyes adatait az intézményi honlapon vagy egyéb intézményi kiadvanyban vagy az intézmény altal vagy intézmény
részvételével szervezett eseményen nyilvanossigra hozza.
3.4 Az adatkezelés id6tartama: a tanuléi jogviszony megsziinését kévetd egy év

o hozzéjarulok o nem jarulok hozza

4. Tanulmanyi és sportversenyek kiilondijasai és dijazottjai személyes adatainak kezelése
4.1 Az intézmény didkjai személyes adatait a kiilondijasok és dijazottak kihirdetése céljabol kezeli.
4.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzijarulas.
4.3 Az intézmény a tanulmanyi és sportversenyek kiilondijasai és dijazottjai személyes adatait az intézményi honlapon vagy
egy¢b intézményi kiadvanyban vagy intézmény altal vagy intézmény részvételével szervezett eseményen nyilvanossigra hozza.
4.4 Az adatkezelés idGtartama: a tanuléi jogviszony megsziinését kdvetd egy év.

0 hozzéjarulok o nem jarulok hozza

5. Tablé és tabl6kép készitésével kapesolatos adatkezelés
5.1 Az intézmény a didkok személyes adatait (képmdasét) tablé és tablokép készitése céljabol kezeli.
5.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzdjarulas.
5.3 Az intézmény a didkjai tabl6 és tablkép készitése kapcsin kezelt személyes adatait a kidllitott tablon nyilvanossagra hozza.
5.4 Az adatkezelés idStartama: a tablé az intézményben korlatlan ideig marad.
o hozzéjarnlok o nem jarulok hozza

6. Iskolai ...............rendezvényeken késziilt fényképek és videofelvételek készitésével kapcsolatos adatkezelés
6.1 Az intézmény a didkok személyes adatait (képmasat, hangfelvételét) iskolai rendezvények dokumentilasa c€ljabol kezeli.
6.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzajarulés.
6.3 Az intézmény didkjainak iskolai rendezvényeken késziilt fényképei és videofelvételei készitésével kapcsolatos személyes
adatait az intézményi honlapon nyilvanossagra hozza.
6.4 Az adatkezelés id6tartama: a tanuldi jogviszony megsziinését kévetd egy év, illetve archivumban, intézményi kereteken beliil
korlatlan ideig.
o hozzajarulok 0 nem jarulok hozza

7. Osztalykirdandulisokon késziilt fényképek és videofelvételek készitésével kapcsolatos adatkezelés
7.1 Az intézmény a didkok személyes adatait (képmasat, hangfelvételét) osztalykirandulasok dokumentalasa céljabol kezeli.
7.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzajarulés.
7.3 Az intézmény a didkjai osztalykirandulasok dokumentalisa kapcsan kezelt személyes adatait az intézményi honlapon
nyilvanossagra hozza.
7.4 Az adatkezelés idétartama: a tanul6i jogviszony megsziinését kovetd egy év, illetve archivumban, intézményi kereteken beliil
korlatlan ideig.
o hozzajarulok O nem jarulok hozza

8. ERASMUS+ programba jelentkez6k nyilvantartisba vételével kapcsolatos adatkezelés
8.1 Az intézmény ERASMUS+ programba vagy egyéb palyazatos programba jelentkezd didkjai személyes adatait a jelentkezdk
nyilvéantartasba vétele és a programban t6rténd részvétel biztositasa céljabol.
8.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzédjarulas.
8.3 Az intézmény a személyes adatait a Tempus Kdzalapitvany, valamint a partnerintézmények részére atadja.
8.4 Az adatkezelés idStartama: a palydzati elirasok szerinti, ill. archivamban, intézményi kereteken beliil korlatlan ideig.
o hozzajarulok o nem jarulok hozza

9. Didkesere-programra jelentkezok nyilvintartisba vételével kapesolatos adatkezelés
9.1 Az intézmény didkcsere-programra jelentkezd didkjai személyes adatait a jelentkez6k nyilvantartasba vétele és részvétel
biztositdsa céljabol.
9.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzajarulas.
9.3 Az intézmény didkcsere-programra jelentkezd didkjai személyes adatait a didkcsere-programban részt vev partnerek részére
atadja.
9.4 Az adatkezelés idétartama: a tanuléi jogviszony megsziinését kovetd egy év, illetve archivumban, intézményi kereteken beliil
korlatlan ideig.

0 hozzajarulok o nem jarulok hozza



10. Iskolaujsdgban szereplé személyes adatok
10.1 Az intézmény a didkok személyes adatait az iskolatjsagban torténd kozzététel céljabol kezeli.
10.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzajarulas.
10.3 Az intézmény a didkjai iskolatjsagban szerepld személyes adatait az iskoladjsag olvasdi, valamint az intézményi honlap és
intemetes kozosségi oldal 1atogatdi részére hozzaférhetévé teszi.
10.4 Az adatkezelés id6tartama: a tanuléi jogviszony megsziinését kovetd egy év
o hozzajarulok 0 nem jarulok hozza

11. Iskolai étkeztetés biztositdsdval kapcsolatos személyes adatok és kiilonleges adatok
11.1 Az intézmény a didkok személyes adatait a didkok étkezésénck megrendelése, valamint kedvezményes étkezésre valo
jogosultsig esetén, a kedvezményes étkezés biztositasa feltételei fennallasanak ellendrzése céljabdl kezeli, a didkok kiilonleges
adatait pedig az étkezés megrendelése soran az ételérzékenység jelzése és specidlis étkezési igényeknek megfeleld étkezés
biztositdsa céljabodl kezeli.
11.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzédjarulas.
11.3 Az intézmény a fenti személyes és kiilonleges adatokat az étkezést biztositd vallalkozis részére tovabbitja.
11.4 Az adatkezelés id6tartama: a tanuldi jogviszony megsziinését kovetd 6t év

o hozzijirulok o nem jarulok hozza5

12.Mindennapos testnevelés aldli felmentéssel kapesolatos személyes adatok
12.1 Az intézmény a didkok személyes adatait a mindennapos testnevelés aloli felmentés biztositasa céljabdl kezeli.
12.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzdjarulas.
12.3 Az intézmény a felmentéssel kapcsolatos személyes adatokat harmadik személy részére nem adja ét.
12.4 Az adatkezelés id6tartama: a tanuldi jogviszony megsziinését kovetd egy év
0 hozzé4jérulok O nem jarulok hozzd5

13. Délutdn foglalkozdsokra valé jelentkezéssel kapcsolatos személyes adatok
13.1 Az intézmény a didkok személyes adatait a délutani foglalkozasokra valo jelentkezések kezelése és a részvétel biztositasa
céljabol kezeli.
13.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzdjarulds.
13.3 Az intézmény a didkjai jelentkezéssel kapcsolatos személyes adatait harmadik személy részére nem adja 4t.
13.4 Az adatkezelés idotartama: a tanuldi jogviszony megsziinését koveto egy év
0 hozzdjarulok o nem jarulok hozza

14. Délutin foglalkozAisokkal kapcsolatos személyes adatok
14.1 Az intézmény a didkok személyes adatait abbol a célbdl kezeli, hogy a didk délutani foglalkozdsait nyilvantartsa, a didk
délutani foglalkozasokra eljutisat biztositsa, a didk délutani foglalkozas utini elengedésével kapesolatos feltételeket rogzitse és a
diak biztonsagos elengedését biztositsa.
14.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzajarulas.
14.3 Az intézmény a didkjai személyes adatait a délutani foglalkozdsok szervezdi/megtartdi részére atadja.
14.4 Az adatkezelés idGtartama: a tanul6i jogviszony megsziinését kovetd egy év
0 hozz4jarulok o nem jarulok hozza

15. Egész napos iskola aléli felmentés irdnti igényben szerepld személyes adatok
15.1 Az intézmény a didkok személyes adatait az egész napos iskola aldli felmentés iranti igény elbiralasa és a felmentes
biztositasa céljabol kezeli.
15.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzdjarulés.
15.3 Az intézmény a felmentéssel kapcsolatos személyes adatait harmadik személy részére nem adja ét.
15.4 Az adatkezelés id6tartama: a tanuléi jogviszony megsziinését kovetd egy év
o hozzajarulok o nem jarulok hozza

16.Hazajutdsrdl valé nyilatkozatban szereplé személyes adatok
16.1 Az intézmény a didkok személyes adatait a didkok elengedésével kapcsolatos feltételek rogzitése és a didkok biztonsagos
elengedése feltételeinek biztositsa céljabdl kezeli.
16.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzdjarulas.
16.3 Az intézmény a nyilatkozattal kapcsolatos személyes adatait harmadik személy részére nem adja 4t.
16.4 Az adatkezelés id6tartama: a tanuldi jogviszony megsziinését kovetd egy év
o hozzdjarulok o nem jarulok hozza



17. Tanulményi kiranduléssal, erdei iskolaval, iskolai utazasokkal kapcsolatos személyes adatok
17.1 Az intézmény a didkok személyes adatait a széllas biztositdsa, az utazas megszervezése és lebonyolitdsa, valamint az étkezés
biztositasa céljabol kezeli, tovabba a didkok kiilénleges adatait az étkezés megrendelése sordn az ételérzékenység jelzése és
specidlis étkezési igényeknek megfeleld étkezés biztositdsa céljabdl kezeli.
17.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzajarulas.
17.3 Az intézmény a fenti kiilonleges adatokat az étkezést és utazasi szolgaltatast biztosito vallalkozas részére tovibbitja.
17.4 Az adatkezelés id6tartama: a tanuloi jogviszony megsziinését kdvetd egy év, illetve a térvény szerinti szamviteli bizonylatok
megodrzésének idétartama.

o hozzajarulok o nem jarulok hozza

18.Hitoktatdsra valé jelentkezéssel kapcsolatos személyes adatok
18.1 Az intézmény a didkok személyes adatait az intézmény altal biztositott hitoktatasra val6 jelentkezés céljabol kezeli.
18.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzdjarulds.
18.3 Az intézmény személyes adatokat harmadik személy részére nem adja at.
18.4 Az adatkezelés idétartama: a tanuldi jogviszony megsziinését kdvetd egy év.
o hozzajarulok 0 nem jérulok hozza

19. Orvosi vizsgilatokkal kapcsolatos nyilatkozatokban szerepld személyes adatok
19.1 Az intézmény a didkok és a sziil6k személyes adatait a didkok iskolaorvosi vizsgalatdval kapcsolatos nyilatkozatok 6rzése, az
orvosi vizsgalatok lebonyolitasa, a didk vizsgélatra torténd eljutdsa céljabd! kezeli.
19.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzéjarulas.
19.3 Az intézmény a didkjai személyes adatait harmadik személy részére nem adja at, kivéve az iskolaorvosi, iskolai fogorvosi és
iskolai védoéndi szolgaltatdsban vagy ellatasban részt vevd személy részére.
19.4 Az adatkezelés idGtartama: a tanuldi jogviszony megsziinését kovetd egy év.
o hozzéjarulok o nem jarulok hozz4

20.0sztily levelezélistin és elérhet6ségi listin szerepld személyes adatok
20.1 Az intézmény a didkok szilleinek személyes adatait a sziilok értesitése, kor emailek kiildése és kapcsolatfelvétel, valamint
kapcsolattartas céljabol kezeli.
20.2 Az adatkezelés jogalapja a hozz4jarulas.
20.3 Az intézmény a személyes adatokat harmadik személy részére nem adja 4t.
20.4 Az adatkezelés idétartama: a tanuléi jogviszony megsziinését kévet egy év, illetve archivumban, intézmeényi kereteken beliil
korlatlan ideig.
o hozzajarulok o nem jarulok hozza

21. Sziil6i munkakézosségben tevékenykedd sziilé személyes adatai
21.1 Az intézmény a sziiléi munkakézosségben tevékenykedd sziilok személyes adatait a sziilokkel valo kapcsolatfelvétel és
kapcsolattartas céljabodl kezeli.
21.2 Az adatkezelés jogalapja a hozzdjarulas.
21.3 Az intézmény a személyes adatokat harmadik személy részére nem adja 4t.
21.4 Az adatkezelés id6tartama: a tanul6i jogviszony megsziinését kdvet6 egy év
o hozzajarulok o nem jérulok hozza

a 14 évét be nem t51tott tanuld térvényes képviseldjének

olvashatd Neve: .. ..o

érintett 14 évét betdltott tanuld és trvényes képviseldjének

0IVashatd NEVE: ...t e ens
AlAITASA: ..ot e e aaaan



Nvilatkozat a gvermek torvénves képviseletérol .

Alulirott(ak) ........coccoiiiieniiiiiin jogi felelosségem(iink) tudataban kijelentem{jiik), hogy .............ccociiieeniis. (tanuld
neve) tanuld (OM azonositoja: ..................... ; sziiletési helye, Ideie: ..ovvvevnniininiiiininiine y e e ieeeaenenas ; anyja
NEVE: L .ieinitieiinenreeeeiieaeaaananes ) torvényes képviseletét az alabbiak szerint latom(juk) el.
Sziilo feliigyelet
A sziilok egyiittesen gyakoroljak a sziil6i feliigyeleti jogot
SZULG NEVE (1)1 ivieiniie it et e ean e (ZUletSi NEV: ...oviviiiiviniie e R
ANYJANEVE! 1. eeiueriereniineeneenaneineaenaaaananaenaas LIAKCIM: (o )
és
SZUIO NEVE (2): ..eireinieiiet ittt eaaa (SZULEtéSi NEV: ..uiviviiiiri i e eeees s
ANYJATNEVE! L. ouerieeieiareeeenansineaaaananaanannas Slakelm: oo )
kijelentjitk, hogy a sziil6i feliigyeleti jogot egyiittesen gyakoroljuk.
Kelt: oonnenniiieiinns ) e eneeeeneete e aan——————.
Szitld (1) Sziil6 (2)
aldiras alairas
Az egyik sziilé egyediil gyakorolja a sziiléi feliigyeleti jogot
SZUIG NEVE: L.nieiiiiii ittt ee e e e e e e e e e e (SZUICLESI eV L.ovuieiiiiiieeicie i eeccaean e , anyja
DIBVE. «eeeeeie it ieieeetreeenenaeaneeeenenenns Jakeim: ... )
kijelentem, hogy .................. 1 alapjén a sziil6i felugyeleti jogot2
egyediil gyakorlom

a szildi feliigyeleti jogot — a sziildi feliigyeleti jogok megosztasa révén — a gyermekem tanulményaival dsszefliggd kérdések
tekintetében én gyakorlom.
) 0 g e reraeaatee e

Sziild '

alairas

Gyamsag
Gyam(ok) a torvényes képviselo(k)
GYAM NEVE (1) ittt rree e s e s ar e ee (SZUIELESI MEV: v .vviviviniceiviiie e eiaa e ,
ANYJANEVE +enemenieieeiaeneiieeteeerne et eneeneeneens L1akKCIM: oo )
és
GYAM NEVE (2): o eiieeirirriieereeteteternentarisesraeressrarsesnerreenanrnenres (SZUIEtESI NEV: ..ot =,
ANYJATIEVE tvrnrninrearnerenrierrssrieraeraniensanenes SJakeIm: covvvieiiniiiii )
B et iie et et e s aeneens (Gyamhivatal elnevezése) ............ szamh dontése alapjan a tanuld tdrvényes képviseletét
tébbes gyamrendelés alapjan egyiittesen latjuk el.
Kelt: oo 3 et
Gyéam (1) Gyam (2)
aldiras alairas




A)

......................................... Loviennnen
tanulé neve / osztaly megjeldlése

Adatkezelési tajékoztato iskolai felvételhez
Tisztelt sziild, tisztelt 14. életévét betoltost tanulo!

Az Eur6pai Parlament és Tandcs 2016/679. rendelet (a tovabbiakban: GDPR) 1. és 4. cikkének rendelkezései és ezzel
Gsszhangban az informaciés Onrendelkezési jogrdl és az informdciészabadsagrél szolo 2011. évi CXII. tdérvény 16. §
rendelkezései alapjén a tanulék személyes adatait kezel6 kbznevelési intézmény koteles az érintett tanulok személyes adatainak
védelméhez vald jogat biztositani, tovibba a GDPR 13. és 14. cikkében meghatérozott korben tdjékoztaini az érintett tanuldkat,
illetve torvényes képviselbiket.

A Kiskunfélegyhazi Platan Utcai Altaldnos Iskola személyes adatkezelési tevékenysége a tanulok vonatkozésdban két nagy
csoportba sorolhatd:

Az egyik esetkdrben jogszabdlyban elbirt nyilvantartasok vezetését, a kdznevelés informacios rendszerének adatokkal ell4tisét,
valamint az Orszégos statisztikai adatgy(ijtési program keretében eloirt, adatkezel$st valésit meg az intézmény. Ez kotelezettséget
megallapité jogszabély a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 41. § rendelkezése és a
végrehajtésa targy4ban kibocsajtott 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet (a tovibbiakban: EMMI 1.). Az adatkezelés jogalapja a
GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja, amikor az adatkezeléssel a kdznevelési intézmény jogszabalyban meghatirozott
kotelezettséoét teljesiti.

Az eléz6 pontba nem tartozé minden tovabbi esetben a személyes adatok kezelésének jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pontja, azaz az érintett — illetve térvénves képviseldiének — hozz4jdrulasa lehet. 14 év alatti gyermek esetében a sziil6i felugyeleti
joggal biro sziild, a torvényes képviseld, 14-18 év kdzotti gyermek esetében a sziil6i feliigyeleti joggal biré sziil, torvényes
képviseld és a gyermek kbzdsen, 18 év felett a tanulé 6nalléan jogosult a hozz4jaruld nyilatkozat megtételére. Kiilsnélo, elvalt
sziilok esetében a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorld sziilé jogosult nyilatkozatot tenni, e vonatkozdsban az intézmény a sztilo(k)
erre vonatkozd nyilatkozatat tekinti irAnyadénak, vita esetén annak elbirdlasa a hatéskorrel rendelkezd hatésag (gyamhatdsag,
biroség) feladata.

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés ¢) pontja jogalapjin -, amikor az adatkezeléssel a kéznevelési intézmény jogszabalyban
meghatirozott kotelezettségét teljesiti — végzett adatkezelések.

A/1)_A kobznevelési intézmény az Nkt. 41. §
kovetkez6 adatait tartia nyilvin:

a) a gyermek, tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme, 4llampolgirsiga, lakéhelyének, tartozkodasi helyének cime,
tarsadalombiztositdsi azonosité jele, nem magyar &llampolgér esetén a Magyarorszag teriiletén vald tartézkodés jogeime €s a
tartzkodasra jogosité okirat megnevezése, szama,

b) sziilgje, torvényes képviseldje neve, lakéhelye, tartézkodasi helye, telefonszdma,

¢) a gyermek 6vodai fejlddésével kapesolatos adatok,

d) a gyermek dvodai jogviszonyaval, a tanulé tanuldi jogviszonyaval kapcsolatos adatok

da) felvételivel kapcsolatos adatok,

db) az a kznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

dd) a gyermek, tanulé mulasztasival kapcsolatos adatok,

de) kiemelt figyelmet igényld gyermekre, tanuléra vonatkozé adatok,

df) a tanul6- és gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

dg) a gyermek, tanul oktatdsi azonosité szdma,

dh) mérési azonosito,

€) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:

ea) az egyéni munkarenddel kapcsolatos adatok,

eb) a tanul magatartasanak, szorgalménak és tudasanak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,

ec) felnbttoktatas esetében az oktatas munkarendjével kapcsolatos adatok,

ed) a tanuléi fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,

ee) a tanuld didkigazolvanyéanak sorszama,

ef) a tankdnyvellatassal kapcsolatos adatok,



Intézmény neve: Kiskunfélegyhazi Platin Utcai Altaldnos Iskola

Ko0zalkalmazott DeVe: ....vvveveeerereccccacaceacscnss

Munkaadéi tijékoztatis személyes adatok kezelésérél

a pedagégus, a nevel és oktaté munkit kozvetleniil segit, a pedagégiai el6adé vagy pedagogiai

szakért6 munkakdrben alkalmazottak, valamint 6raadéként foglalkoztatottak
részére

Tisztelt Kolléga!

A Kecskeméti Tankeriileti Kozpont — mint az On kinevezési és felmentési jogkdrt gyakorlé
munkaltatGja, 6raadék esetében megbizdja -, valamint az On esetében egyéb munkaltatéi jogkdrt
gyakorlé intézmény, illetve intézményvezetd az On személyes adataira is kiterjedd adatkezelést végez.

A személyes adatkezelésre tekintettel az Eurdpai Parlament és Tandcs 2016/679. rendeletében (a
tovabbiakban: GDPR), igy kiilonosen annak 2. szakasz 13. cikkében, valamint az informécios
énrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrdl szolo 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban:
Infotv.) rendelkezéseiben megallapitott kotelezettségre tekintettel — Onnek, mint érintettnek - a
kovetkezo tajékoztatast adom:

1)

2)

Az adatkezelés jogalapja: A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (a
tovabbiakban: Nkt.) 41. § rendelkezése, mely k6zérdekii cél megvaldsuldsat szolgélja. Ezen
talmenGen az adatkezelés jogalapja lehet az érintett hozzajarulasanak onkéntes, hatirozott és
megfeleld tajékoztatason alapuld egyértelmili kinyilvanitasa, mellyel félreérthetetlentil
beleegyezését adja a ra vonatkozo6 személyes adatok kezeléséhez.

Az adatkezelés célja: A Kecskeméti Tankeriileti K6zpont és a kdznevelési intézmény a
foglalkoztatassal, a juttatisok, kedvezmények, koételezettségek megallapitasaval és
teljesitésével, az allampolgiri jogok és kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan,
nemzetbiztonsagi okokbdl, és az Nkt.-ben meghatarozott nyilvantartisok kezelése céljabol, a
célnak megfelelé mértékben, célhoz kototten kezeli az On személyes adatait.

3) Az alkalmazotti nyilvantartas az alkalmazott, megbizott kovetkez6 személyes adatait érinti:

A/ a koézalkalmazottak joegdlldsardl sz6lé 1992. évi XXXIII. térvény 5. szamu melléklete
alapjan nvilvantartott adatok:

A kdzalkalmazott

- neve (lednykori neve)

- szilletési helye, ideje

- anyja neve

- TAJ szama, adbazonosité jele

- lakéhelye, tartdzkodasi hely, telefonszama

- csaladi allapota

- gyermekeinek sziiletési ideje

- egyéb eltartottak szama, az eltartds kezdete

- legmagasabb iskolai végzettsége (t6bb végzettség esetén valamennyi)

- szakképzettsége(i)

- iskolarendszeren kiviili oktatas keretében szerzett szakképesitése(i), valamint meghatarozott
munkakdr betSltésére jogosito okiratok adatai

- tudomanyos fokozata

- idegennyelv-ismerete



- a korabbi, 87/A. § (1) és (3) bekezdése szerinti jogviszonyban toltott id6tartamok
megnevezése,

- a munkahely megnevezése,

- a megsziinés mddja, idopontja

- a kozalkalmazotti jogviszony kezdete

- Allampolgarsaga

- a bliniigyi nyilvantart6 szerv altal kiallitott hat6sagi bizonyitvany szdma, kelte

- a jubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszdmitasanak alapjiul szolgald idétartamok

- a kbzalkalmazottat foglalkoztatd szerv neve, székhelye, statisztikai szamjele

- e szervnél a jogviszony kezdete

- a kozalkalmazott jelenlegi besoroldsa, besoroldsanak idopontja, vezetdi beosztasa, FEOR-
szama

- cimadomanyozas, jutalmazas, kitiintetés adatai

- a mindsitések id6pontja és tartalma

- személyi juttatdsok

- a koézalkalmazott munkabdl vald tavollétének jogcime és id6tartama

- a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének, valamint a végleges és a hatarozott idejil
athelyezés idSpontja, médja, a végkielégités adatai

- A kézalkalmazott munkavégzésére iranyul6 egyéb jogviszonyaval dsszefiiggd adatai,

B/ Az Nkt. 41. § (2) bekezdés alapjan nvilvantartott adatok:

- oktatési azonositd szam,

- a pedagdgusigazolvany szam,
- a jogviszony id6tartama és

- heti munkaid6 mértéke,

Nkt. 41. § (9) bekezdés alapian nvilvantartott adatok:

- jogszabélyokban biztositott kedvezményekre valoé igényjogosultsag elbirdlasahoz és
igazolasdhoz sziikséges adatokat, melyekb6l megéllapithatd a jogosult személye és
kedvezményre vald jogosultsaga.

C/ Az oktatdsi nvilvintartisrdl sz6l6 2018. évi LXCOOX. térvény 1 mellékletében az
alkalmazotti nvilvantartasban nvilvantartott személves adatok:

a) oktatasi azonosito szamat,

b) végzettségére és szakképzettségére vonatkozé adatokat: felsGoktatdsi intézmény nevét, az
oklevél szamat, a végzettséget, szakképzettséget, a végzettség, szakképzettség, a pedagdgus-
szakvizsga, tudomanyos fokozat megszerzésének idejét,

¢) munkakore megnevezését,

d) munkéltatoja nevét, cimét, valamint OM azonositojat,

€) munkavégzésének helyét,

f) jogviszonya kezdetének idejét, megsziinésének jogcimét és idejét,

g) vezetdi beosztasat,

h) besorolasat,

i) jogviszonya, munkaviszonya idétartamat,

j) munkaidejének mértékét,



k) tartos tivollétének idGtartamat,

1) elektronikus levelezési cimét,

m) elémenetelével, pedagdgiai-szakmai  ellenbrzésével, pedagdgus-tovabbképzési
kotelezettségének teljesitésével kapcsolatos adatok koéziil

ma) a szakmai gyakorlat idejét,

mb) akadémiai tagségat,

mc) munkaidé-kedvezményének tényét,

md) min6sitd vizsgajanak kinevezési okmanyban, munkaszerzédésben rogzitett hataridejét,
me) mindsitd vizsgajanak, mindsitd eljarasra torténo jelentkezésének idGpontjat, a mindsitd
vizsga és a mindsitési eljaras iddpontjat és eredményét,

mf) az alkalmazottat érinté pedagdgiai-szakmai ellendrzés idépontjat, megallapitasait.

4) Adattovabbitas:

Az A/ és B/ pontban foglalt adatok a személyes adatok védelmére vonatkozo célhoz kotdttség
megtartasaval - tovabbithatok a fenntartonak, a kifizethelynek, a birdsagnak, rendorségnek,
iigyészségnek, a kozneveléssel Osszefiiggd igazgatasi tevékenységet végzd kozigazgatési
szervnek, a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések -ellendrzésére jogosultaknak, a
nemzetbiztonsagi szolgalatnak.

A kdznevelési intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a
juttatasok, kedvezmények, kotelezettségek megéllapitasaval &s teljesitésével, az allampolgari
jogok és kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbol, az Nkt. ban
meghatarozott nyilvantartisok kezelése céljabol, a célnak megfeleld mértékben, célhoz
kétotten kezelhetik.

A pedagogusigazolvanyra jogosultak esetében a pedagogusigazolvany kiallitasahoz sziikséges
valamennyi adat a KIR adatkezel6je és a pedagdgusigazolvany elkészitésében kozremiikodok
részére tovabbithato.

Az alkalmazotti nyilvantartisbol személyes adat - az érintetten kiviil - csak az egyes, a
foglalkoztatashoz kapcsolédéd juttatidsok jogszerli igénybevételének megallapitasa céljabol
tovabbithato, a szolgaltatast nyujté vagy az igénybevétel jogossidganak ellenérzésére hivatott
részére. ‘

e A koznevelési feladatokat ellatd intézmény és az intézményfenntarté adatokat szolgaltatnak
Az Oktatasi Hivatal altal izemeltetett Kozoktatasi Informacios Rendszerbe (KIR).

e Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal lizemeltetett Koznevelési Regisztracids és
Tanulményi Alrendszer (KRETA) mikodéséhez szitkséges mértékben és korben a
koznevelési feladatokat ellatd intézmény az adatok rogzitésével teszi hozzaférhetévé az
adatokat a rendszer lizemeltetdje szamara.

e Az alkalmazottak illetményének szamfejtéséhez és utalasahoz sziikséges adatkérben és
mértékben a Magyar Allamkincstar 4ltal miikodtetett 6j Kozpontositott Tlletmény-szamfe;jto
Rendszer (KIRA) szamara a fenntart6 az adatok rogzitésével teszi hozzaférhetoveé az adatokat
a rendszer izemeltetdje szamadra.

e Az integralt, gazdalkodasi és HR folyamatokat tAmogaté informatikai rendszer keretében
személyes adatok integrildsa torténik a KRETA Gazdalkod4si és HR modul SAP
platformjiba. Az adattovabbitds és feldolgozas célja az integralt gazdalkodéasi és HR
informatikai rendszer bevezetése. A Klebelsberg Kozpontnak - adatfeldolgozé — a
kézalkalmazottak, kormanytisztviselok, kormanyzati iigykezelok, munkavallalok,
kézfoglalkoztatottak, megbizasi jogviszonyban allok és technikai jogviszonyban alldk
kovetkezd személyes adatai keriilnek tovabbitasra:

a. Személyi és kapcsolattartisi adatok (név, cim, telefonszam, e-mail cim, addazonositd jel,
tarsadalombiztositasi azonositd jel, dstermeldi igazolvanyra vonatkozod adatok, nyugdijas
statusz, hozzatartozora vonatkozé adatok (gyermek), bankszamlaszam stb.),



d.

€.

Pénziigyi jellemzOk (jovedelem, pénziigyi tranzakciok, ad6zasi informéaciok, stb.),
Foglalkoztatasra, betoltott munkakorre és elldtott feladatokra, beosztasra vonatkozé adatok
(munkaltatd, szervezeti egység, munkavégzés helye, munkakér, jogviszony kezdete,
id6tartama, munkaido, stb.)

Személyes jellemzok (€életkor, nem, csaladi allapot, dllampolgarsag, kiilfoldi illetékesség,
kiilf61di biztositas, stb.),

Személyligyi informaciok (végzettség, nyelvismeret, besorolasi adatok, jubileumi jutalomra,
végkielégitésre jogosultsag kezdete, korabbi jogviszonyokra vonatkozé adatok, stb.).

Kiilénleges adatok kezelésére nem keriil sor.

5) A személyes adatok taroldsa: Az alkalmazott személyi anyagaban hiteles mésolatban

elhe}yezett papir alapt adatforras és munkaiigyi nyilvantartsok forméjéban, valamint a KIR,
KRETA és KIRA rendszerben elektronikus adat forméajaban tdrténik.

6) Onnek joga van ahhoz, hogy

a) Az adatkezeléssel 5sszefliggh tényekrdl az adatkezelés céljarol az adatkezelés megkezdését
megel6zben tajékoztatast kapjon a GDPR 13-14. cikk rendelkezései szerint-t4jékoztatashoz
valé jog,

b) Kérelmére személyes adataihoz és az azok kezelésével dsszefiiggd informéicidkhoz az
adatkezeld koteles hozzaférést biztositani a GDPR 15. cikk alapjan - érintett hozzaféréshez
valé joga.

c) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 16. cikk alapjan arra, hogy az adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat, s
figyelembe véve az adatkezelés céljat arra is jogosult tovabba, hogy kérje a hidnyos személyes
adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését - helyesbitéshez
valé jog,

d) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 17. cikk alapjan arra, hogy az adatkezelS
indokolatlan késedelem nélkiil t6rélje a ra vonatkozo6 személyes adatokat, az adatkezeld pedig
koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil
torolje meghatarozott feltételek fennallasa esetén, melyek soran az adatkezel6nek kell
gondoskodnia a térolt adatok visszakereshetdségének megakadalyozésarol - térléshez valo jog
(,,az elfeledtetéshez vald jog™),

e) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 18. cikk alapjan arra, hogy kérésére bizonyos
kondicidk keretében az adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, mely az adatok illetéktelen
felhasznalasanak meggatolasat szolgalé jogosultsdg, s mint ilyen, a kiilonds védettségii
adatokndl lehet leginkabb relevans - adatkezelés korlatozasahoz vald jog, valamint a

f) Kérelmére, az érintett jogosult a GDPR 20. cikk alapjan arra, hogy a ra vonatkozo, 4ltala
egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznal,
géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra is, hogy ezeket az adatokat
egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek
a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, s ez esetben is kiemelt fontossagi a
hordozott adatok teljességének, pontossiginak a megbrzése alapelvi szinten -
adathordozhatdsaghoz valo jog,

g) Kérelmére, GDPR 21. cikk szerint az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével
kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainak kezelése ellen, mely esetben
az adatkezel® a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld bizonyitja,
hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi



igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak - tiltakozashoz
valé jog.

7) Az Erintett adatkezeléssel kapcsolatos jogorvoslati lehetéségei

Ha az Erintett tigy itéli meg, hogy a Tankeriileti Kozpont illetve a K6znevelési Intézmény a
személyes adatainak kezelése soran megsértette a hatalyos adatvédelmi kovetelményeket,
akkor panaszt nyujthat be a Feliigyeleti Hatésaghoz

A feliigyeleti hatosag adatai:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag (NAIH)

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

telefon: +36 (1) 391-1400

fax.: +36 (1) 391-1410

honlap: www.naih.hu

polgéri pert kezdeményezhet az Adat-kezel6 — Kecskeméti Tankeriileti Kézpont - ellen. A per
elbirdlasa a tOrvényszék hataskGrébe tartozik. A per — az érintett valasztisa szerint — a
lakohelye szerinti térvényszék elott is megindithatd.

8) Az érintett adatok forrdsa: az On allaspalydzataban, intézmény éltal kezelt személyiigyi
nyilvintartasdban papir alapi mésolatban, vagy elektronikusan tarolt személyazonosité
igazolvany, lakcimet igazoldé hatdsagi igazolvany, képzettséget igazolé okiratok, erkdlcsi
bizonyitvany, 6néletrajz, tarsadalombiztositasi azonositd jelet igazold hatosagi igazolvany,
addigazolvany, munkavallaléi nyilatkozatok, valamint az intézmény éltal rogzitett adatokon
alapuld, az Oktatasi Hivatal altal kezelt elektronikus adatbazis (KIR) Onre vonatkozo adatai.

9) Az adathozzaférés - a 4) pontban megjeltit KIR-re és KRETA-ra vonatkozé kivétellel - nem
automatizalt dontéshozatal keretében toérténik.

10) Az adatkezelés idotartama: Az dllaspalyazat elbirdlasanak id6tartama, a foglalkoztatas
idétartama, a KIR-ben adatot az érintett foglalkoztatasanak megsziinésére vonatkozd
bejelentéstol szamitott tiz évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az id6 alatt az érintettet ismét
bejelentik a nyilvantartasba.

11) A Kecskeméti Tankeriileti K6zpont adatvédelmi tisztvisel6 adatai:

Szilagyiné dr. Nagy Déra
Telefon: 06/76/795-511
e-mail: dora.nagy.szilagyine@kk.gov.hu

Megismerési nvilatkozat:

A személyes adataim szerz6d6 fél dltali kezelésére vonatkozo téjékoztatast megismertem, a tajékoztatast
megfeleldnek tartom és megértettem. A tdjékoztatasban foglaltak ismeretében Snkéntesen, egyértelmi
és félreérthetetlen beleegyezésemet adom a ram vonatkozo személyes adatok kezeléséhez.
........................................ ,2021. ..........(h6) ....(nap)

kézalkalmazott, munkavallal6, megbizott



Munkaaddi tajékoztatas titoktartasi kitelezettségrol

A nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény 42. § a kéznevelési munkat végzoket érintd
hivatasbeli titok megorzésérdl a kovetkezo rendelkezéseket tartalmazza:

»42. § (1) A pedagigust, a neveld és oktaté munkdt kozvetleniil segité alkalmazottat, tovabba azt, aki
kozremiikodik a gyermek, tanulo feliigyeletének az elldtdsaban, hivatdsanal fogva harmadik
személyekkel szemben titoktartdsi kitelezettség terheli a gyermekkel, a tanuléval és csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informdciot illetéen, amelyrél a gyermekkel, tanuloval, sziilével
valé kapcsolattartas soran szerzett tudomast. E kitelezettség a foglalkoztatdsi jogviszony megsziinése
utdn is hataridé nélkil fennmarad. A titoktartdsi kotelezettség nem terjed ki a nevelétestiilet tagjainak
egymds kozti, valamint a gyermekvédelmi jelzdrendszer tagjaival torténs, a tanul fejlédésével
osszefiiggé megbeszélésre.

(2) A gyermek és a kiskoru tanulo sziilGjével minden, a gyermekével dsszefiiggd adat kozilhetd, kivéve
ha az adat kizlése sulyosan sértené a gyermek, tanulo testi, értelmi vagy erkdlcsi fejlodesét.

(3) A pedagogus, a neveld és oktato munkat kdzvetleniil segité alkalmazott a nevelési-oktatdsi intézmény
vezetdje utjan koteles a gyermekek védelmérdl és a gydamiigyi igazgatdsrol szol6 1997. évi XXX1. torvény
17. § (2) bekezdésében foglaltak szerint eljarni. Ebben a helyzetben az adattovabbitashoz az érintett,
valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem sziikséges.”

Megismerési nvilatkozat:

A hivatasbeli titokra vonatkozé tajékoztatast és a vonatkozd térvényi rendelkezést megismertem és
megértettem, azt hivatasom gyakorldsa soran iranyadénak tekintem és betartom.

kozalkalmazott, munkavallald, megbizott



