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I1. Helyzetelemzés

2.1 Az iskola bemutatisa

A Kiskunfélegyhazi Platin Utcai Altalanos Iskola fontos szerepet tolt be
Kiskunfélegyhaza alapfokil oktatédsi €s nevelési kdzéleteben. 1983. szeptember 1-jén nyitotta
meg kapuit didkjai és pedagogusai eldtt, s vezetésével Meizl Ferencet bizta meg, akinek neve
mara mar egybe forrt a Platan iskola nevével. Az lnnepélyes atadas utan az intézményt a
szillok és pedagdgusai szépitették, tették baratsagosabbd. Az épiilet mellett fasitdsba kezdtek
melyet késobb osztalyok is folytattak. Az igy 1étrejott Kozelsz6l6i Pihendparkot 2023-ban
Meizl Ferenc pihendparkka avattak, az iskola alapitd igazgatéjanak bekovetkezett halala
miatt. A parkban all6 pingvin szobor is azt jelképezi, hogy iskolankban a sziilok megfeleld
biztonsagban tudhatjdk gyermekeiket, hiszen gondoskodé kozosségként teszlink didkjainkért.
Iskolank a nevét is onnan kapta, hogy az épiilet udvaran hatalmas, védett platanfak élnek. A
tanulok kornyezeti nevelésében és szabadid6s tevékenységében fontos szerepet jatszik az
iskola természeti koOrnyezete. Sokat tett ezért az iskola alapito-igazgatdja, akinek
koszénhetden az iskola is un. ,madarbarat” élohely lett. ,, Maddrbardt iskola" 1évén a
madarvédelem, mint szemléletformald tevékenység fontos szerepet jatszik a gyerekek
életében.

Az udvaron magasagyasaink is vannak, amelyekben gyogy- és fiiszernovényeket nevelnek a
tanuloink. A bejarat el6tti és a kerités tévében a virdgagyasokat a gyerekek, pedagdgusok és a
technikai dolgozok kozdsen gondozzék. 2017 6ta ,,Okoiskola” vagyunk, amely cimért sokat
tesziink. Az 6koszemlélet kialakitasa és elmélyitése fontos célunk, sokféle tevékenységiink
szolgalja ezt, pl. PET palack, fémdoboz, hasznélt ruha és olaj, mlanyagkupak szervezett
gyljtése és minden évben kétszer papirgytijtés.

Tudatos tevékenységeink eredményeként az ,,Energiahatékony iskola" cimet is elnyertiik
2019-ben és 2021-ben, 2022-ben pedig ,,Fogyasztoi tudatossdgra neveld iskola" ¢és
wAllatbardt iskola" is lettiink. Az iskolanak sajat macskéja és nyuszijai vannak, a legtébb
osztalynak pedig sajat horcsdge, teknése. Ennek a cimnek a viselése is hozzajarul
intézményiink azon torekvéseihez, melyeket az 4llatok és a természet védelme érdekében
tesziink, kozvetitink. Fontosnak tartjuk, hogy mar kisgyermekkorban kialakuljon a didkokban
az a magatartds, ami a felelds 4llattartashoz elengedhetetlen. Az Allatorvostudoményi

Egyetem kezdeményezésére intézményiink 2021-ban alirta az Allatvédelmi kodexet és

11



vallja, hogy az allatok védelmér6l és kiméletérdl szol6 torvény szellemében az éallatok érezni,
szenvedni és oriilni képes €l6lények.

Cimeink kozott szerepel még az ,,Energiahatékony Iskola” cim, melyet 2021-ben ismét
elnyertiink. Iskolank elkotelezett a fenntarthatd fejlédés irant, ezért minden évben
csatlakozunk a Fenntarthatosagi témahéthez, melynek els6dleges célja és témaja a kornyezet
védelme.

Humaén szakosként fontosnak tartom a kultara fontossagat, melynek tertiletén is sokat tesziink
gyermekeink szemléletének fejlesztéséért, tudatossaguk kialakitasaért. Huméan tantargyakbol
évtizedek Ota kimagasloan szerepelnek tanitvanyaink a vérosi és kistérségi versenyeken, sét
az utébbi években orszagos vetélked6kon is. Szinvonalas kultira napi és koltészet napi
rendezvényeket szerveziink. Iskolank 2005-ben hivta életre magyar nyelv €s irodalom,
valamint a torténelem tantargyak ismeretében meghirdetett ,, Fekete Pal emlékversenyt”,
amely emléket 4llit véarosunk sziilottének, diszpolgdranak, az egykori orszaggytilési
képviselének, tankényvszerzonek, szakfeliigyelonek ¢€s tandrdnak. Azota rendszeresen
meghirdetjiik ezt a szinvonalas vetélked6t a varos és kistérség iskolai kozott.

Fontos szdmunkra didkjainkkal megismertetni a kornyezé orszadgok kulturdjat is, amire
lehetBséget biztosit a ,,Hatdrtalanul!"” didkutaztatasi program, melyet évek oOta sikeresen
valositunk meg Erdélyben.

Erdsségeink kozé tartozik az idegen nyelvek oktatdsa. Emelt éraszamban tanitjuk az angol és
német nyelveket. Alsé tagozatban kezdjilk jatékos szakkoérrel, majd heti 1 illetve heti 3
6rdban. Az 5. évfolyamtol mar heti 5 6ra all rendelkezésre az idegen nyelvek alapos
elsajatitasara. A kozépiskoldk pozitiv visszajelzései alapjan elmondhatjuk, hogy nagyon jo
alapokat kapnak a platinos gyerekek. A nyelvi munkak6zosség tobbszor is szervez idegen
nyelvi projektnapot, amikor killénleges médon mutatjuk meg a tanuldink tudasat.

A ,boldogsagorak" programhoz 2014-ben csatlakoztunk, hogy iskolankban elinditsuk a
pozitiv  pszichologia  alapveté  témdinak  feldolgozasat, segitve  tanitvanyaink
személyiségfejlodését, az egymds iranti elfogadast valamint a kdzdsségepitést. fgy 2016-ban

megkaptuk a ,, Boldog Iskola", 2017-ben pedig az ,,Orokés Boldog Iskola" cimet.

Tehetséggondozasunk az alabbi tantargyak keretében valésul meg: matematika, magyar
irodalom, magyar nyelv, idegen nyelv, torténelem, természettudomany-foldrajz, vizualis
kultdra, testnevelés. 2011 6ta a korabbi tarsintézménnyel Akkreditalt Kivalo Tehetségpontok
voltunk, melyet 6nallo iskolaként is fontos feladatnak tartjuk.
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A csaladokkal igyekeziink jo kapcsolatot kialakitani, a Sziiléi Kozdsséggel szoros
egyiittmilkodésben dolgozunk az iskola koérnyezetének fejlesztése, szépitése érdekében. A
gyermekek és csaladok szdmara minden évben Osszel és nyar elején rendezziik meg a
,,Csaladi napot", amikor az osztalyk6zosségek, és sziileik egyiitt tolthetnek egy napot f6zéssel,
siitéssel, kézmiives foglalkozasokkal, ,,Ki mit tud?” vetélkedével, ugraldvarral fiiszerezve.
Kiemelt szerepet t6lt be minden év 6szén és kora nydron a jotékonysagi Platdan Bal, amely
bevételéhez a sziilék adomanyaikkal segitenek. Ezzel tudjuk gyarapitani a Platan Iskolaért
Alapitvany vagyonat, segitve az iskola fejlesztését, s tanitvanyaink k6zOségi programjainak
megvalositasat.

Az igényesen vezetett és 2023-ban felujitott iskolai konyvtarunk egyik k6zosségépitd helye
iskolanknak, amelyben megtalalhaté a Széchenyi-szentély. A Platan Iskola 1986. szeptember
22-én helyezte el az aulaban azt a Széchenyi dombormiivet, amely grof Széchenyi Istvan
szellemi &rokségének apolasat jelképezi. Minden év szeptember 21-én rendhagyé iskolai
nappal és programokkal emlékeziink.

A 2007-2021 kozétti idészakban az iskola nem miikddhetett 6nalld iskolaként, a varos egyik
Osszevont, altaldnos iskolajanak tagintézménye volt. A tantestiilet, a didkok és a sziilok
egyontetll szandéka szerint iskolank levalhatott a székhelyintézményr6l, és 2021. szeptember
1-t6] ismét ©Onallé intézményként folytathatta mindennapjait. Tanuldi létszamunk és
népszeriiségiink folyamatosan névekszik, ami az iskolai didkjainak szdmén is megmutatkozik:
jelenleg 423 tanulé jar iskolankba.

A 2022-2023-as tanév, jubileumi év volt az intézmény életében. A mult kotelez, a gydkerek €s
a hagyomanyok fontosak. A jelenlegi harom fos vezetés arra torekszik, hogy az elddok altal
megkezdett igényes oktato-neveld munka és a szinvonalas kulturdlis rendezvények éltal

megorizzék és tovabb fejlesszék iskolank himevét, annak pedagogus és diakkozossegét.

Széchenyi szellemiségében neveljikk tanitvanyainkat s formaljuk személyiségiket. Az 6
szavait idézem:
,, Az ember csak annyit ér, amennyi hasznot hajt embertdrsanak, hazdjanak,

s ezaltal az egész emberiségnek. "

A 2024/25-6s év tobb eredményt és fejlédési lehetdséget tartogatott iskolanknak. Az idei
évben sikerrel teljesitettik 2024-es célkitlizésiinket, mellyel intézményiink a 2024/2025. évi
akkreditaciés folyamat soran elnyerte az Akkreditalt Kivalé Tehetségpont cimet, ezzel

igazolva elhivatottsagukat a tehetséggondozas terén.
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Ebben az évben, 2025-ben egy péalydzat soran a Platan Utcai Altalénos Iskola példamutaté
gyakorlataval kiérdemelte a Csaladbarat Koznevelési Intézmény dijat, melyet a Pedagogus
Expo-n vehetett 4t igazgatonk. A csaladbarat szemlélet a mindennapokat teszi €lhetobbé,
hosszi tdvon pedig meghatdrozza egy kozdsség erejét és jovojét. Ez az elismerés nem csak
egy dij, hanem megerdsités és visszajelzés is arra, hogy az intézményiinkben érvényesiild
elhivatottsag és gondoskodé szemlélet valoban erteket teremt.

Aprilis 30-4n pedig benyujtottuk palyazatunkat az Orokds Allatbarat Iskola cimre, melyet a
Allatorvostudomanyi Egyetem Allatvédelmi, Jogi, Elemzé- és Mddszertani Kozpontja ir ki

4ltalanos iskolaknak.

2.2 Szervezeti jellemzik, személvi feltételek

Iskolankban a vezetés mindig is arra torekedett, hogy az iskoldban dolgozé pedagdgusok
végzettségilknek megfeleldé munkakort kapjanak, nyugodt légkdorben végezhessék
munkajukat. A megijuld nevelési és oktatdsi feladatoknak és a jelenlegi tarsadalmi
elvarasoknak, igényeknek meg tudunk felelni. A kollegdk nem futamodnak meg a naponta
szaporodé feladatok és problémak eldl. A tovabbképzések dltal felkinalt fejlodési
lehetdségeket igénybe veszi a tantestiilet, igy még hatékonyabban tudjék ellatni oktato-neveld
munkajukat. A tantestiilet t6bbségében tapasztalt, tSbbéves szakmai ismerettel rendelkezd
kollegabol épiil f6l, akiknek timogatd véleményére a vezetés mindig szamithat.
Intézményiinkben a jelenlegi intézményvezet6-helyettesek a felsé tagozatot koordinaljak, mig
az also tagozatot az intézményvezetd iranyitja és segiti.
Pedagdguslétszam:

e 32 {6 foallasu pedagogus,

e 3 {6 részmunkaidGs pedagogus,

e 4 {5 draado tanar segiti az oktaté munkat

Az Osszes pedagogus végzettség szerinti eloszlasa:

e pedagbgus 1. 10 16

e pedagogus IL. 19 £6

e mesterpedagogus 5 £

e gyakornok 2 {8
A szakos ellatottsag gyakorlatilag 100%-os.
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A neveldtestiilet tervezett szervezeti felépitése:

[ Igazgato J

[ Igazgatohelyettes J [ Igazgatohelyettes ]

Szakmai munkakozosségek

Human Idegen nyelvi Redl és mérés Alsos 1-2. Alscs 3-4.

[ Tanarok, tanitok ]

Nem pedagogus munkakorben 1évé dolgozdk:

o 1 f6 pedagdgiai asszisztens

. 1 16 iskolatitkar,

o 1 f6 gazdasagi tigyintézo,

. 1 £6 50%-o0s részmunkaidds rendszergazda

. technikai dolgozo 6.5 allashelyen

A nem pedagdgus munkakdrben dolgozok feladatvégzése nagyon fontos az iskola egészében.
Lelkiismeretes munkajukkal 6k is hozzdjarulnak azoknak a feltételeknek a megteremtés€hez,
amelyek az iskola zavartalan miikodéséhez nélkiilozhetetlenek, a tiszta és rendezett kérnyezet.
Sokéves tapasztalatukkal segit6i a pedagdgusok munkéjanak. Karbantartdink kreativ otletei €s

munkéja is rengeteget hozzatesz iskolank igényes és rendezett megjelenéséhez.
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A tanuléi létszam és a tanulocsoportok szima az elmult 4 tanévben

2020/2021 2021/2022  2022/2023  2023/2024

tanuldi 1étszam: 375 371 392 423
also tagozat 1étszama: 187 200 217 234
fels6 tagozat 1étszama: 188 171 175 189
osztalyok szama: 16 16 16 16
napkozis csoportok szama: 8 8 8 8
tanuldszobai csoportok szdma: 3 2 3 3

Tanuldi 1étszamadataink azt mutatjak, hogy az intézmény didkjainak 1étszdma folyamatosan
emelkedik. A 2025/2026-es tanévre 59 elsd osztalyos tanulé iratkozott be.
Az sszes tanuldi 1étszamot tekintve a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk
létszdma minimalis iskolankba, mindossze 2%. A fejlesztésre szorulé didkok a tdrvényi
el6irasok szerint megkapjak a megfeleld fejlesztéseket.
A fejlesztdé munka sikerének elengedhetetlen feltétele a megfelelé mindségli és mennyiségii
eszkoz. A fejlesztd munka sok apréd, egymast kovetd 1épést igényel, mégis csak részsikereket
hozhat. De nagy sziikség van ra, mert a kitarto, kovetkezetes és rendszeres fejlesztés szolgalja
a legjobban a gyermekek megsegitését.

e SNI tanulok szama 33 16

e BTMN tanulok szdma 61 {6

A fejlesztésre szoruld gyerekek aranya: 22%

Az iskola korzetét tekintve nagyon sok fiatal csalad €l itt. A szabad iskolavalasztdsnak
kdszonhetden egyre tobben valasztjak intézménylinket, sokan viszik johirét az iskoldnak.
Fontos feladatunknak tekintjiink a gyermekek beiskoldzasat, s arra toéreksziink, hogy minden
évben két elsd osztalyt tudjunk inditani. Ebben meghatarozé szerepe van pedagdgusaink és
iskolavaré foglalkozasainknak, s nem utolsdsorban a nevel6i munkanak. A tanul6i létszam az
évek soran folyamatosan emelkedett, ami azt jelzi, hogy iskolankat megfelel6 helynek tartjak

az oktatoi-nevel6i munkahoz.
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A kedvezd valtozas okai:

. a kisgyermekes csaladok szamara csalogaté a kertvarosi fekvés

. iskolank j6 kapcsolatot apol mind az 6vodakkal, mind a sziil6i hazakkal

. magas szakmai felkésziiltség €s gyermekkozpontiséag jellemzi nevelbtestiiletiinket
. beiskoldzasi programunk magas szinvonalu

. idegen nyelvek emelt éraszamban valo oktatésa.

Evrél-évre egyre tobb csalad szavaz intézményiinknek bizalmat, ez lathaté az also tagozat

folyamatos névekedésén.

2.3 Infrastruktara, targyi feltételek

Az iskola folyamatos felujitasi, karbantartdsi munkékat igényel, hiszen az évek alatt
folyamatosan oregszik az épiilet.

Intézményiinkben a helyhiany okozza a legnagyobb gondot, mivel dsszesen 16 tanterem €s 2
fejlesztéterem all rendelkezésre a 16 osztaly szdmara. A nyelvi és mas csoportbontdsok nehéz
terhet jelentenek az orarendkészitéskor. Tobb esetben hasznaljuk ilyenkor a kdnyvtérat, a
felujitott olvasotermet, illetve az ebédlét is. Az alsdsok egész nap sajat termeikben
tartozkodnak, a felsd tagozatos tanuldk o6rardl ordra vandorolnak. Ennek csak egyik oka a
szaktantermek nyujtotta elényok kihasznalasa, a masik a sziikGsség, hiszen az éplilet minden
oktatasra alkalmas helyiségét ki kell hasznalnunk.

A mindennapos testnevelés mindségi megvalositasanak feltételei sem teljesen megfeleloek. A
tornaterem ¢és az 0Olt6z0k mérete nem alkalmas két osztaly egyszerre torténd oOrajanak
megtartasara. Az emeleti ,tAncteremben” is tartanak testnevelés orakat a kollegak, amely
igencsak kisméreti. Az iskola udvaran, megfelelé iddjarasi korilmények kozott lehet
testnevelés orat tartani, de ennek allapota is felGjitasra szorul, igy a kozelben 1évo varosi
sportpalyat tudjak hasznalni. Egy iskolabévitési palyazatot nyujtottunk be az idei tanévben,
amelynek pozitiv elbirdlasat varjuk.

2016 oOta tobb itemben zajlott a nyilaszardk cseréje, a Sziildi Kozosségnek majd a
Tankeriiletnek k6szonhetben is, ami 2021-ben befejezédott.

2021-ben az iskola lapostetéje 10 cm-es hdszigetelést €s modern vizzard réteget kapott a
folyamatos bedzasok miatt. Az iskola fiitésrendszere a folyamatos karbantartasnak
koszonhetbéen megfeleléen mukodik, de minden évben egyre t6bb az elhéritandé probléma

ami magas koltségekkel jar. Mikodése nem gazdasagos, elavult.
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Kornyezettudatos intézmény 1évén komoly elérelépés a z0ld energia teriiletén, hogy 110
darab napelem kertilt elhelyezésre a tornaterem tetején.

Az EFOP-3.1.5-16-2016-0001 azonositészamu ,,A tanuldi lemorzsolddassal veszélyeztetett
intézmények tamogatisa” projekttel és a Platan Iskolaért Alapitvany tdmogatdsaval tobb
tanteremben megvalésult a padok és székek cseréje. Evente legalabb egy teremben tervezziik
az 0j butorok vasarlasat Alapitvanyunk segitségével.

2023-ban egy ujabb fejlesztés valdsult meg intézményiinkben, melynek sordn az iskola
elektromos rendszere teljes felujitason esett at. Ennek vonzataként az iskola szinte minden
termében tisztasagi festésre keriilt sor, majd az idei tanévben tobb helyen szépitd falfestés

tértént, ami karbantartéink kreativitasat €s otletességét tiikrozi.

Az utobbi években nagyobb mennyiségii személyi szamitogép, laptop, projektor és digitalis
tabla keriilt a pedagégusok és tanulok hasznalataba, igy mar minden osztdlyteremben és a
konyvtarban is biztositott a digitalis tananyagok és interaktiv tartalmak tandrai elérése.

Minden teremben talalhaté kivetitésre alkalmas digitalis eszkoz. Emellett j6 mindségii
hangfalak és tabletek is rendelkezésre allnak. Ezen eszkozoket is a Kecskeméti Tankeriileti
Kozpont illetve Alapitvanyunk tamogatasaval vésaroltuk. Bee-Bot eszkdzparkkal

rendelkeziink, midta megjelent iskolankban a robotika tanitésa.

A tavalyi évben iskolank és a Sziil6i Kozosség célul tlzte ki az iskolaudvaron 1évé jatszotér
felujitasat, amit foként az alsds didkok hasznalnak. Intézményiink fontosnak tartja, hogy
folyamatosan megujuljon kornyezete, amivel a gyermekek mindennapjait jobba,
kellemesebbé és élhet6bbé varazsolhatjuk. Ebben a tanévben, decemberben kertilt dtadasra 1j
jatszéteriink, iskolank alapitvanyéanak, sziildi tamogatdsnak és karbantartoink é&ldozatos
munkéjanak koszonhetéen. A gyermekek azonnal birtokba is vették a hivosebb iddjaras
ellenére is.

Ezt bovitettiikk egy kiiltéri kondiparkkal, melynek atadasa majus 9-én torténik. A gépeket
testnevelés Ordkon és szabadidében is haszndlhatjdk nemcsak a tanulok, hanem
pedagdgusaink is.

A kozelgd tanév vége nem csak a nyari vakaciot jelenti, hanem a meleg, forré honapok
bekoszontét is. Iskoldnkat az a meglepetés érte, hogy egyik volt tanitvanyunk felajanlasa
révén tiz tanteremben tudunk 1égkondicionalé gépeket felszerelni, hogy a meleg tanév végi

napokat is kellemes komyezetben tudjak eltolteni didkjaink.
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2.4 Hagvomanyteremt6 programijaink

A Platan iskoldban kiemelt szerepet kapnak nemzeti iinnepeink (1848-49. marcius 15., az
Aradi Vértanuk Emléknapja, 1956-0s forradalom), melyet a kijeldlt évfolyamok rendeznek
meg. Fontos hangsulyt kap a példakép allitasa is, melyet akér hires emberekkel torténo
taladlkozés tesz lehetové, de tehetséges volt tanitvanyaink is meghivast kapnak
rendezvényeinkre.

Iskolank els¢ igazgatdja, Meizl Ferenc nagy tiszteldje volt grof Széchenyi Istvannak, kinek

munkdéssagat nagyra tartotta. Az 6 szavat idézném:

., Pontosan ugy cselekedltiink a Platan iskola fejlédéséért és az iskoldba jaro didkokért, mint

azt Széchenyi tette nemzetéért.”

Ennek kapcsan 1986 ota, szeptember 21. (Széchenyi Istvéan sziiletésnapja) linnepnappa valt
iskolankban. Ezen a napon méltoképpen emlékeziink meg a legnagyobb magyarrdl iinnepi
misorral, majd a gyerekeknek szellemi vetélkeddt és akadalyversenyt rendeziink. E napnak
délutanjan elsos tanuldink igazi didkka valnak Csibeavato programunkon.

Idén tanitdsmentes nap volt, hiszen ekkor Ginnepeltiikk az iskola 40 éves fennallasat, illetve
volt igazgatonk, Feri bacsi emlékére emlékparkot avattunk az iskola melletti parkban. Az
iskola konyvtardban egyediilalldé Széchenyi szentély talalhato, ahol a Széchenyi kultuszhoz
kapcsolodd emlékeinket helyeztiik el az évek soran.

A Széchenyi kultuszhoz hiien 2005 o6ta adomanyozunk Széchenyi oklevelet annak a
nyolcadik osztdlyos tanuldnak, aki 8 éven 4t kiemelked$ és példamutaté munkat végzett
iskolankban. Mélton biiszkék lehetiink rajuk, hiszen iskolank jo hirét tetteikkel, példamutato
hozzaallasukkal dregbitették.

2005 ota kerill megrendezésre az orszaggylilési képviseld, félegyhazi neves torténelem-
magyar szakos tanar tiszteletére megrendezett muveltségi vetélkedd, mely a Fekete Pal-
emlékverseny cimet viseli. Foként magyar illetve torténelem tantargyakbol hirdetjik a

vetélked6t, melyen a varos altaldnos- és kistérségi iskolai is részt vesznek.

Hagyomanyaink koziil a decemberben tartott Kardcsonyi mesejaték zarja a téli sziinet elétti
utolsé hetet. Ez a szivmelenget6 kis eldadasunk tobb tiz évre tekint vissza. A negyedik
osztalyosok eldadasaban tartalmas é€s felemelé miisorral varjuk a legmeghittebb iinnepet, a

karacsonyt.
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Az Platan iskola mint ,,0ko”, ,,Allatbarat”, , Madérbarat” illetve ”Energiahatékony iskola
kiemelten {innepeli az ehhez kapcsolodd vilagnapokat, melyet a tanuldifjusag iskolaradion,
vagy €10 misoron keresztiil 1athat, hallhat.

Fontosnak tartja iskolank, varosunk torténelmének ismeretét, igy ehhez kapcsoldédva a
kezdetektél részt vesziink a Kiskun Muzeum és a Varosi Konyvtar altal megrendezett
helyismereti vetélkedén. Evrél-évre egyre t6bb didkunk indul és méri 6ssze tudasat a varos
didkjaival. Minden évben sikeresen zarjuk a varosi rendezvényt, hiszen tobb dijazottunk
sziletik.

Magyar és matematika tantargyakbol, természettudomanyos vetélkedékon, rangos varosi,
megyei, orszagos versenyeken vesznek részt tehetséges didkjaink évrol évre egyre nagyobb
sikerrel.

Tanuldink sportversenyeken is jeleskednek, hiszen kiemelkedd teljesitmény nytjtanak akar
az orszagos akar megyei vagy varosi versenyrdl is legyen szo. Iskolank csatlakozott a Bozsik
¢s a Dobd a koséarba programhoz, melyet azéta is rendszeresen folytatunk.

A Hatartalanul palyazaton hetedik osztalyos didkjaink vehetnek részt, akik eljutnak a
torténelmi Magyarorszag gyonydrii helyeire, megismerhetik a magyarsag kultarajat,
baratsagokat alakithatnak ki testvériskolai didkokkal. A Covid utan, 2021-2022-es tanévben
ismét utra kerekedett iskolank s azdta a 3. utat tudjuk magunkénak.

Sok-sok jelentés rendezvénnyel biiszkélkedhet még iskolank, ahol sziilék, didkok
megtalalhatjak a lehetOséget a szabadidé hasznos elt6ltésére. Ilyen esemeények az évente
kétszer megrendezésre keriild jotékonysagi bal €s csaladi nap, az 6szi €s tavaszi papirgyiijtés,

mikulas és farsangi disco, zoldnap, platan-futas, vérosi kulturalis rendezvények latogatasa.

2.5 Pedagogiai programunk és alapelviink

Pedagodgiai Programunk, helyi tanterviink €s az ehhez kapcsolodéd szakmai dokumentumok az
intézmény altal jovahagyott oktaté-nevelé munkank alapja. Az iskola alapveté feladata a
nevelés, az oktatas, a gyermek személyiségfejlesztése.

Célunk megismertetni a tanulokkal az altalanos emberi és nemzeti értékeket, figyelembe véve
az életkori sajatossagokat. Neveldi munkank kézéppontjaban a gyermek all, ezért az 6 testi €s
érzelmi biztonsaganak megteremtésére kell térekedniink. Minden egyes tanulé ugy érezze jol
magat intézményiinkben, hogy kozosségi normédknak megfelelé szabalyokat betartsa.
Munkénk soran hangstlyt fektetink a megfelelé polgari értékrend, a nemzeti értékek

ataddsdra, a helyi és az iskolai hagyomanyok 6rzésére és apolasara.
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Oktatéi munkdnk célja, hogy az iskola valamennyi didkja megfelelé ismeretekkel
rendelkezzen, s ezeket Ggy kell atadni, hogy a meglévokhoz kapcesolddjon, €s alkalmazhatd
tuddssa valjon. Mindezt megfelelden kivalasztott modszerek alkalmazasaval és valtozatos
tanulasszervez6 médokkal valésitsuk meg.
Nevel6-oktatd munkank soran a gyermek harmonikus személyiségfejlesztése érdekében az
alabbi alapelveket tartjuk szem el6tt vezetdtarsaimmal:
e oktaté-neveld6 munkankban az egyén tiszteletét, a demokratizmust, a személyiség
fejlodését
e az iskola didkjai és dolgozodi kdlcsondsen tisztelje egymast
e kulcskompetencidk kialakitasat (digitalis, anyanyelvi, idegen nyelvi, matematikai és
természettudomanyos)
e iskolank a fiatalokat felkésziti az ©6nallé ismeretszerzésre és Onmiivelésre, ennek
feltétele a tanulasi képességek és szilard alapkészségek kialakitasa
e minden tanulonak biztositjuk az egyéni adottsagai, képessége és tehetsége szerint az
on-megvalositas lehetoségeét
e realis Onismeret és életszemlélet kialakitasaval segitjiik a megfelelé tovabbtanulasi
irdny illetve palya kivalasztasat
e minden tdmogatist megadunk ahhoz, hogy tanitvanyaink elsajatitsik az élethosszig
tarto tanulés alapjait
e az egyéni adottsagokat figyelembe véve alakitjuk ki tanitvanyainkban az Onalld
tanulas képességét
e megalapozzuk az egyéni életpalya-épités és egészséges életmadd készségét
e alapvetd értéknek tekintjilk a szilikebb és tagabb hazdhoz vald kotédés érzését,

kornyezetiink megismerésének és megovasanak igényét.

Az oktatas terén olyan készségek kialakitasa a cél, mely szilard alapot képez a tovabbi
ismeretszerzés minden modszeréhez. Biztositani kell a tanuldk egyéni képességei szerinti
tovabb haladasat, mely a kés6bbiekben megalapozza a tovabbi tanulmanyokat. Pedagégusaink

alkalmazzék a tanulasi folyamatok differencialt szervezését és a kiilon foglakozasokat.

Mindezek megvalositasahoz alkalmazzak az itt tanité pedagégusok a tanulasi folyamat
differencialt szervezését, az egyéni fejlesztést, valamint a tehetséggondozast szolgald kiilon

foglalkozéasokat.
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Fontos nekiink az iskola korszerii és valtozatos beiskolazasi programja, a tanulobarat iskolai
komyezet, az alsés napkozik és felsds tanulészobak miikddése, versenyek és vetélkeddk
szervezése, a nyelvoktatds emelt 6raszamban valo6 tanitdsa csoportbontdsban €s a kiilénb6z6

szabadidds és szakkori foglalkozasok.

II1. Vezetbi program fejlesztési elképzelésekkel

., Kezdeményezni, azutan hagyni, hogy a gyermek szabadon kibontakoztathassa képességeit.
Ez a pedagogus feladata.”
(Maria Montessori)

Eletiink nagy részét a munkahelyiinkon toltjiik, igy 1ényeges, hogy milyen feladatokon
és kikkel dolgozunk egyiitt. Fontosnak tartom a kellemes kérnyezetet, a jo munkahelyi légkor
kialakitasat, amely elengedhetetlen a szinvonalas munkahoz. TAmogatom az iskolank kiilso és
bels6 kornyezetének szépitését és apolasat akar egyéni Stletekkel. Osztonzém kollegdimat a
jobb eredmények elérésére a fejlodni akarésra.

Naproél-napra tapasztaljuk, hogyan véltoznak diakjaink, ezért fontos a jol képzett, motivalhato,
Ujitani akar6 tanarok jelenléte. Vezetétarsaimmal, munkak6zosség-vezetoinkkel rendszeresen
megbesz€lést tartunk, s minden hétfén reggel atbeszéljiik a tantestiilet tagjaival a heti
feladatokat. A kollegékkal igyekszem a napi kapcsolatot tartani s biztositani a megfeleld
informacidéaramlast. Tamogatom az intézményvezets tervét a human eréforras biztositasara.

Alapvet6 feladataink kozé tartozik a kompetencia alapt oktatds az alapkészségek elsajatitisa
és az esélyegyenlOségnek a biztositasa. Intézményiink tanuldinak 22 %-at teszik ki a SNI és

BTMN-s tanulok, igy kiemelt figyelmet forditunk az 6 készség- és képességfejlesztésiikre.

Nagy hangsulyt fektetiink tehetséggondozasra, célom, hogy felsé tagozatban is minél tobben
vallalkozzanak a versenyeken valé megmérettetésre. Ennek érdekében a tavalyi évben
benyujtottuk jelentkezésiinket, mint 6nallo iskola az Akkreditalt Kivalé Tehetségpontra,
melyet ebben az évben 4t is vehettiink vezet6tarsammal, Takacsné Medveczi Zsuzsanna

igazgatohelyettessel Budapesten.

Tamogatom az 0j tanulasszervezési eljarasok alkalmazasat, a valtozatos munkaformakat és a

kooperativ technikakat.
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Nagyon sok gyermek kiizd szocidlis és viselkedési problémakkal a mai vilagban, igy
hangsulyt kell fektetni a szocialis képességek fejlesztésére is. Ehhez elengedhetetlen a tanari
kar tagjainak egységesen elvart viselkedési normainak a kozvetitése. Ez elsGsorbarban az
alsos tanitok feladata, akiknek meg kell teremteniiik az évoda és az iskola kozotti megfeleld
atmenetet. Ez akkor lesz hatékony, ha megvan a megfeleld egyiittmikodés a tanar és a sziilo
kozott. A tandérdak és tandran kivil szerepet kapnak a sportok és egyéb szakkori
tevékenységek. Javaslom a havi egy tematikus kdzos program szervezését napkozi idejére, s
az 6todik osztalyosok ,,gdlyaavatdjat” a fels§ tagozatba lépéshez. Emellett tdAmogatom a
miivészeti és sportprogramokat, kiranduldsokat, tanulmanyi versenyeket. A Lazar Ervin
programot is maximalisan kihasznalja az also- fels0 tagozat, amely élményalap
lehetéségeket rejt magaban a gyermek fejlddése szempontjdbol. Tovabbi programokat
szerveznék a DOK egyiittmiikddésével, amelyhez palyazati lehetéségeket kutatnék fel, illetve

hasznaln¢k fel. Természetesen az 6ko szemléletre alapozva tervezném lehetéségeinket.

Legfontosabb feladata iskolanknak eredményeink megdrzése, hagyomdanyaink d&polasa.
Feladataink kozé tartozik, hogy el kell émiink tanuldinkndl, hogy pozitivan &lljanak a

tanulashoz, €s a tudas érték legyen a szamukra.

Vezetdi munkam sordn arra fogok torekedni, hogy:
e didkjaink szeressenek az intézményiinkbe jamni, s ott jOl érezzék magukat
o megfeleld oktatidsban részesiiljenek figyelembe véve egyéni képességiiket
o akozosségi élet aktiv részesei legyenek
e egy olyan légkort lassanak és tapasztaljanak, ahol bizalommal lehetnek tanéraik irant s

érezzek, hogy mi is tiszteletben tartjuk oket.

Minden torekvésem mellett fontosnak tartom a magam fejlédését is, melynek elso 1épéseként
2025. aprilis 23-4an megkaptam Pedagégus II. mindsitésemet. Célul tliztem ki a
mesterpedagégusi  mindsités elérését és a poziciomhoz szikséges koznevelési
igazgatoképzést. Célom, hogy a gyermekek olyan pozitiv tAmogatast kapjanak az iskoldban,
mellyel az itt megszerzett tudast jol tudjak hasznositani tovabbi életiikben. Ehhez fontosnak
tartom mind az alsé, mind a felsé tagozaton az orak latogatasat, hiszen ilyenkor kapok realis

képet a tanulok felkésziiltségérdl, tudasarol.
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Tovabbra is folytatom a nydri sziinidében val6 taboroztatist, ami j6 alkalmat ad a didkok meg
mélyebb megismerésére, de a tanév alatt is igyekszem egyéb szabadidOs tevékenységek

kialakitasara. Ezen céljaimat vezet6tarsaim is tamogatjak.

IV. (")sszegzés

,,Minden gyermekben megvan a cselekvési vagy és a vilagmindenség megismerésének igénye,
csak annak kibontakoztatdsdt kell eldsegiteni. ”

(Maria Montessori)

Iskolank oktaté-neveld munkaja akkor lesz hatékony és eredményes, ha a benne
dolgozo pedagdgusaink egy csapatként, egymdas munkéjat ismerve és segitve, egy kozos cél
érdekében dolgoznak. Ehhez elengedhetetlen a vezetdség tdmogatdsa. Igazgatohelyettesként
eddig is igyekeztem pedagogusaink egyéni elképzeléseit tamogatni, a problémaikat
rugalmasan és konstruktivan megoldani. Ehhez segitséget nyujtott kompromisszumra valo
torekvésem és kommunikacios készségem.

Minden tudasommal és tapasztalatommal szeretném segiteni az iskola és a vezetdség igényes,
megbecsiilt, mindennapi munkéjat.

Munkam tovéabbi folytatasahoz kérem a Kecskeméti Tankeriileti K6zpont timogatésat.

Weolouw I apfudac Jods . 0S5, O

Pree
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